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Uvodni slovo feditele

Vazeni,

vloni jsem na tomto misté psala o budoucnosti méstecké nemocnice ve smyslu nastupu let
s klotovymi rukdvy. Sama jsem netusila, jakou jsem vytvofila pfedpovéd blizkou pravdé.
Podle vzoru ¢&inskych kalendaia (rok tygra, koné....) by se rok 2010 dal nazvat rokem PAPIRU nebo
modernéji EMAILU. Po letech KOREKTNOSTI, ODBORNOSTI a PRACOVITOSTI jsme zaméfili pozornost
na management fizeni nemocnice, zefektivnéni postupl v administrativé, optimalizaci personalniho
obsazeni. Nyni uvadim konkrétni kroky, kterymi jsme kyzenych cil( dosahli:
- Predevsim jsme prestéhovali kanceldre, zkrdslili jsme je, vymalovali teplymi pastelovymi
barvami, vybavili novym nabytkem nebo zrenovovali ten stary.
- Sheslem ,do nové kanceldfe novy software”, a ,kdyz mlZou mit zdravotnici (rozuméj
Medicalc), my chceme taky”, jsme zakoupili do obchodni spolecnosti, ve které vsak zakony
obchodu neplati®, novy program s nazvem BYZNYS. Jaky paradox.
- Ovsem urednickym majstrStychem, ktery se podafil kouzlem nechténého, jsme naplnili sny
leckteré feministky a gender bojovnice. Z divodu odchodu do dlchodu a vybérovymi fizenimi se
podatilo do vedeni nemocnice a celé administrativy obsadit samé Zeny. Co k tomu dodat? Mezi
varenim a porody se obcas dostalo i na feseni malickosti souvisejicich s nemocnici.

Musim upozornit, 7e rok PAPIRU neprobihal jen v MNMK. Zdravotni pojistovny evidentné zahajily
svUj administrativni rok ddkladnym uklidem kancelafi, vymetanim pavucin a také ¢asti dokladd o
persondlnim a technickém vybaveni smluvnich zdravotnickych zafizeni. A tak jsme byli témito
extramurdrnimi tlaky donuceni k dalSimu , papirovani“ a skenovani a kopirovani a kopirovani a
skenovani...

Zkratka jsme si rok 2010 v kanceldfich uzili (y) — (viz samé Zeny, ale ne cely rok, proto jesté i ,i“).

S trochou nadsazky a legrace, které je v dneSnim svété tak malo, Vase

MUDr. Rendta Petrovd
reditelka

! v obchodu plati: ¢im vic pracujes nebo vyrabis, tim vic vydélds, prodds vic zboZi nebo sluzeb, mds vétsi
zisk. Nikoliv tak v ¢eském zdravotnictvi: Cim vic letos délds, tim vic prodélds, protoZe zdravotni pojistovna ti
zaplati o nékolik procent méné, nezZ co jsi udélal pred 2 lety. Naopak, co udélds nad limit letos, pojistovné vratis
pristi rok. Prevedeno do obchodu s automobily: Letos vyrobis a prodds 120 aut. V roce 2009 jsi jich ale vyrobil a
prodal jen100, proto ti jich zdkaznik letos zaplati jen 95. Jsi nyni chudsi o ndklady spojené s vyrobou 25 aut.
Navic pfisti rok vratis zakaznikovi cenu za 15 aut, protoZe letos jsi prekrocil limit o vic neZ 5 procent, tzn. nemél
jsi vyrobit vic neZ 105 aut a je uplné jedno, Ze o né byl zdjem a bez problémd jsi prodal vsech 120.
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Vedeni spolecnosti
Statutarni organ:
Pfedseda predstavenstva: Milan Pavlik
Mistopfedseda predstavenstva: MUDr. Rendta Petrova
Clen predstavenstva: Ing. Oldfich Novak
Pfedseda dozorci rady: Ing. Hana Smiskova
Clen dozor¢i rady: Vladislava Smolikova

Clen dozor¢i rady: Miloslav Sluka
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Vedouci pracovnici Méstské nemocnice Méstec Kralové a.s.

Reditel:

Naméstek LPP:
Ekonomicky naméstek:
Technicky naméstek:
Hlavni sestra:

Primafi a vrchni sestry oddéleni:

Interni oddéleni:

Chirurgické oddéleni:

ARO + DIP:

DIOP:

Oddéleni nasledné péce:

Rehabilitaéni oddéleni:

Radiologické oddéleni:

OKBH:

Vedouci pracovnici THP:

Vedouci nutri¢ni terapeutka:

Vedouci SZM:
Vedouci financéni Gctarny:
Vedouci PaM:

MUDr. Rendta Petrova

MUDr. David Vencour

Ing. Hana Smiskova

Miloslav Sluka, Ing. Radmila Kaniova
Hana Oberreiterova

MUDr. David Vencour

Hana Peterkovd

MUDr. Milan Hrubec

Marie Safrankova

MUDr. Maros Jagersky

Jaroslava Placha

MUDr. Josef VlIk

Petra Janouskova

MUDr. Rendta Petrova

Vladimira Klimova

MUDr. Pavlina Fri¢ova - vedouci Iékarka
Libuse Siruckova - stani¢ni sestra oddéleni
Jana Dudlova - vedouci fyzioterapeut
MUDr. Helena Strobl Syrovcova

Katefina Vankova, DiS. — vedouci laborantka
Ing. Jaroslava Salavova

Petra Hlinéna

Vénceslava Janatova
Jarmila Chladova
Miluse PiZlova

Hana MikSovska
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Ekonomicky usek

Rok 2010 by se pro ekonomicky Usek mohl nazvat rokem zmén.

Personalni zmény

Ve spole¢nosti MNMK a.s. doslo ke zméndm ve vedeni. Ekonomicky ndméstek ukoncil pracovni
pomér z divodu odchodu do dlchodu. Od 1. 3. 2010 byla ekonomickym naméstkem jmenovana
Ing. Hana Smiskova.

Byla vytvorena pozice specialisty ndkupu. Tim se veskeré nakupy centralizovaly. Rizenim nakupu
se dosdhlo znacnych slev z jednotkovych cen ndkupu a dodavatelské firmy zacaly poskytovat nasi
spole¢nosti mnozstevni bonusy.

Stale zvysujici se naroky na evidenci ze strany zdravotnich pojistoven vedly k vyélenéni
samostatného pracovnika pro styk s pojistovnami.

K 31. 12.2010 byl ukoncen pracovni pomér z divodu nadbytecnosti s pracovnici pokladny.

Bylo vypsano vybérové fizeni na provedeni Ucetniho auditu. Za rok 2010 audit provedla Ing. Jitka
Panovcova.

Organizace prace

Od 1. 1. 2010 byl zménén ucetné-ekonomicky software. Veskerd ucetni evidence se od roku 2010
zpracovava systémem Byznys od spolecnosti J.K.R. spol. s r.o. Pfibram. Pfechod na novy systém nebyl
lehkou zaleZitosti, ale tfi mésice po podepsani smlouvy se vSe zpracovavalo novym systémem.

Tento proces vedl| také k auditu obéhu ucetnich doklad( a Ucetnich operaci. Prace Ucetnich se
zjednodusila.

Zména metodiky
1) Uctovani na stiediska veskerych naklad( a vynosd, které prislusnému stredisku nalezi.
Zavedeni kvartalnich auditl hospodareni stfedisek.
2) Vytvoreni mzdového predpisu — srovnani platd podle vnitropodnikovych mzdovych tabulek.
3) Zménén systém evidence pro zdravotni pojistovny dle pfilohy 2 ke smlouvé s VZP — evidence
pristrojt, pfehledy zaméstnancu.

Obecné ucetni informace

Ve srovnani srokem 2009 nedoslo kzadnym mimoradnym odchylkdm jednotlivych skupin
nakladd. Narudst celkovych nakladd byl pfimo imérny vzniku nového oddéleni DIOP. Zvyseni sazby
DPH o 1 % vedlo ke zvyseni naklad(l. Snaha po cely rok 2010 bylo fizenym nakupem snizovat naklady
na minimalni hranici.

Plosny narast mezd v roce 2010 se neuskutecnil. Vytvofenim nové mzdové smérnice se srovnaly
veskeré rozdily mezi jednotlivymi skupinami zaméstnancu.

Hospodarsky vysledek ovlivnily rozpusténé rezervy do vynosu. Je to rezerva na opravu
podlahovych krytin, rezerva na vyménu oken jidelny a rezerva na opravu odpadovych rozvodu.

Trzby ZP se vyhlaskové oproti roku 2009 nenavysily a zdroven doSlo ke sniZeni Uhrady za
oSetfovaci den oddéleni OCHRIP z divodu zdravotnich pojistoven na DIP.



Investicni majetek

V roce 2010 byl pofizen novy HIM za 1,3 mil K¢.
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Cislo Nazev Datum zarazeni Sk. cena

2230 Defibrildtor CA 1.4.2010 2 127 530,-
2231 Ventilator transportni 1.6.2010 1 392 812,-
2232 Motodlaha Artromot 1.7.2010 2 109 000,-
2233 Kompresor bezmazny 1.7.2010 2 138 000, -
2234 EKG BTL-08 LT 1. 10. 2010 2 85 800,-
2235 Videokolonoskop 1. 10. 2010 2 459 800,-

CELKEM 1312942,-

V roce 2010 byl zafazen NIM za 558 402 K¢ — ekonomicko-ucetni program BYZNYS.

Naklady spolecnosti

Naklady byly v prlbéhu rok 2010 podrobné sledovany. Byl proveden, tak jako v roce 2009
ekonomicky audit vSech oddéleni Méstské nemocnice MK a.s. S vysledky a doporucenim, jak dale
pracovat na fizeni a snizovani naklad(, bylo seznameno vedeni jednotlivych oddéleni. Snaha je, i pres
snizovani Uhrad od pojistoven, zachovat kladny hospodarsky vysledek spoleénosti a mit vyrovnany

cash flow.

Lékova politika

Nakup lékl ve spolecnosti byl fizen garantem MUDr. Janem Fricem tak, abychom dosahli
vysledku stejného jako v loriském roce. Pfi propoctu potreby 1€kl na lGzko a oSetfovaci den doslo ke

zvyseni pouze o 1%, coz je nasledek zvysené sazby DPH.
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Podrobna struktura nakladti a vynost

Naklady a vynosy za obdobi 2009 a 2010 (v tis. K¢)

Ucet Nazev polozky 2009 2010
501xxx Léky 4270 4501
SZM 10884 11 829
PHM 536 659
Potraviny 4169 4481
Ostatni materi. naklady 4 480 4 856
502xxx Elektfina 1783 2112
Plyn 2192 2483
Voda 1251 934
51x Opravy, sluzby 25195 26 909
52x Mzdové naklady 87 960 94 018
53x, 54x, 56x | Fin. naklady, ostatni naklady 2033 2016
55x Odpisy 5410 5927
Zakonna rezerva na opravy budov -2 009 -1604
CELKEM NAKLADY 148 154 159 121
6XX Vynosy od zdravotnich pojistoven 140 276 152 686
6XX Ostatni vynosy, prondjmy, strava 8730 8 688
691 Dotace 0 500
Trzby spojené s vkladem:
odpis zdporného goodwillu 1522 1522
CELKEM VYNOSY 150 528 163 396
HV pred zdanénim 2374 4275
dan z prijma 331 562
odlozend dan -352 -88
HV po zdanéni 2 395 3801

Podrobny rozbor trieb

Rok 2010 byl pro spole¢nost po strance trzeb béZznym obdobim. Spole¢nost se dokdzala vyrovnat
s dalSim sniZzenim plateb za péci na oddéleni chronické a resuscitacni péée — OCHRIP - DIP ze strany
zdravotnich pojistoven. Ztratu se castecné podafilo pokryt trzbami za nové vzniklé oddéleni
dlouhodobé intenzivni oSetfovatelské péce DIOP.

V roce 2010 byla poskytnuta dotace na poskytovani socialni péce ve vysi 500 000 K¢.
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Rozbor trzeb za obdobi 2010, 2009

tis. K¢/2010 podil tis. K&/2009 podil
Trzby LDN 53275 3291 % 51727 33,52 %
Trzby akutni lGzka 55 667 34,39 % 54 424 35,26 %
Trzby DIOP 6 585 4,07 % 0 0,00 %
Triby DIP 34778 21,48 % 37 843 24,52 %
Regulacni poplatky 4404 2,72 % 4 460 2,89 %
Ostatni trzby 2934 1,81 % 2436 1,58 %
Stabilizace fondu 2 382 1,47 % 1639 1,06 %
Dotace 500 0,31 % 0 0,00 %
Trzby soc. lGzka 1350 0,83 % 1 805 1,17 %
celkem 161 874 100,00 % 154 334 100,00 %
181% STRUKTURA TRZEB 2010
2,72% 47%%31:/”_ 0,83%

32,91%
21,48%
4,07%
34,39% __—

B Trzby LDN B Trzby akutni lGzka ™ Trzby DIOP
B Trzby DIP B Regulacni poplatky m Ostatni trzby
m Stabilizace fondu = Dotace Trzby soc. lGzZka

Podil trzeb za zdravotni péci podle ZP v roce 2010

vozpP Hutnicka ozp Skoda ZPMV ZP Metal CNzP ZP Media vzP

4,35% 0,00 % 2,30% 4,73 % 12,53 % 0,36 % 2,59 % 0,26 % 72,8 %
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Zkracena rozvaha:
Vlastni kapitdl spolecnosti se zvysil o0 4 071 tis. K¢ a tvofi 64,23 % celkovych zdroj(.

Rozvaha za rok 2009 a 2010

2009 2010

AKTIVA Stav k 31.12. Stav k 31.12.
Dlouhodoby majetek 64 210 61217
1. Nehmotny investi¢ni majetek -2563 -1188
2. Hmotny investi¢ni majetek 66 573 62 205
6. Finan¢ni investice 200 200
B. Obézna aktiva 21 883 25 802
1. Zasoby 1013 931
2. Pohledavky 12 505 16 091
3. Finan¢ni majetek 8 365 8780
Pfechodové ucty aktivni 502 336
AKTIVA CELKEM 86 595 87 355
PASIVA

C. Vlastni kapital 52 040 56111
1. Zakladni kapital 50240 50240
2. Kapitalové fondy 2028 2 654
3. Hospodatsky vysledek, v¢. min. let -228 3217
D. Cizi zdroje 34 547 31237
1. Rezervy 7 838 6 234
2. Dlouhodobé zavazky 6 394 5700
3. Kratkodobé zavazky 16 007 16 870
4. Bankovni vypomoci a pljcky 4308 2433
Pfechodné ucty pasivni 8 7
PASIVA CELKEM 86 595 87 355




Primérné mzdy a pocty pracovnikd za rok 2009 a 2010
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Rok 2009 2009 2010 2010 2010/2009 | 2010/2009
Bez Bez Y Bve z o
. T . . . Celkem prescasu a
Skupina Celkem prescasi a Celkem prescasu a . ,
, , index pohotovosti
pohotovosti pohotovosti .
index
SzZp 23763 22212 24 553 24 148 103,32 108,72
NzP,PZP 18 066 15043 18384 17 109 101,76 113,73
THP 30247 30247 26 837 26 837 88,73 88,73
Délnici 14796 13 845 15317 14 158 103,52 102,26
Celkem 21077 20322 22 982 22 138 109,04 108,94
Prliimérné pocty pracovnikt za rok 2009 a 2010
rok 2009 rok 2010 index 2010/2009
SZP 140,90 141,37 100,33
NZP, PZP 46,20 45,68 98,87
THP 11,75 12,02 102,30
Délnici 21,50 21,01 97,72
Celkem 220,35 220,08 99,88

Ing. Hana Smiskovad
ekonomicky ndméstek




Lécebné preventivni usek
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V MNMK a.s. je 6 lGzkovych oddéleni: interni, chirurgické, MOJIP, DIP, DIOP a oddéleni nasledné
a rehabilitacni péce s lGzky PZSS.

oddéleni P°E:;(;giek poZet OD 2009 P°Eze; ;giek poet OD 2010 20'1'\:32:09
chirurgické 24 7495 24 7452 99,43 %
interni 20 6197 20 6184 99,79 %
MOJIP 4 1080 4 1119 103,61 %
DIP 10 3615 10 3611 99,89 %
DIOP 6 2381
nésledné péce + RHB 130 44711 130 45146 100,97 %
celkem 198 65927 198 67965 103,09 %

V roce 2009 byl sniZzen pocet socialnich lGZek o 10 a o stejny pocet zvySen pocet lGZek na nasledné

péci. V roce 2010 je pocet lGZek nasledné péce a socialnich lGzek nezménén. Od 1. 2. 2010 zacal

provoz oddéleni DIOP — 6 lGzek.

VyuZiti lzkového fondu MNMK a.s. v roce 2010

Oddéleni Pocet ltzek ObloZnost Priimérnd os. doba Pocet 0s. dnli
(ve dnech)
2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

chirurgické 24 24 85,60% | 85,94 % 5,82 7,19 7 452 7 495
interni 20 20 84,71% | 84,89 % 6,02 6,13 6184 6 197
MOlIP 4 4 76,64 % | 73,97 % 4,42 5,02 1119 1080
DIP 10 10 98,93% | 99,04 % 103,17 116,61 3611 3615
DIOP 6 98 % 95,24
lGzka
nasledné 130 130 98,88 % | 98,63 % 36,15 37,01 45146 | 44711
péce




Vyroéni zprava 2010

Lazkodny za obdobi 2008 — 2010

65767

2008 2009 2010

Akutni body za obdobi 2008 — 2010 (v tisicich)

58531
56467

49991

2008 2009 2010

V roce 2010 poskytovala nemocnice péci v souladu se smlouvami se zdravotnimi pojistovnami.
Tyto smlouvy se snazi fadou omezujicich ustanoveni vést celkové k nizsSimu objemu poskytnuté péce.
Presto zlistala ¢innost nemocnice prakticky nezménéna a meziro¢ni odchylky jednotlivych ukazatell
kolisaji pouze v jednotlivych procentech.

V oblasti personalni se nasi nemocnici v roce 2010 vyhnula personalini krize a nebylo nutno
sahnout k omezeni provozu zadného z oddéleni.

Ing. Hana Smiskovad
ekonomicky ndméstek
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Technicko-provozni usek

V ndvaznosti na predesly rok, kdy byla vypracovana projektova dokumentace pro Uzemni fizeni
na novy pavilon Rehabilitace a ndsledné péce vcetné vyjadieni a stanovisek od vsSech
zainteresovanych organl a pfrislusnych uradl, bylo v prosinci 2010 vydano uzemni rozhodnuti o
umisténi stavby s datem nabyti pravni moci 15. 1. 2011.

V prlibéhu celého roku byly provadény stavebni opravy navazujici na ¢erpani rezerv na opravy.
Jedna se o opravy podlah na jednotlivych oddélenich, oprava rozvod(l vody a odpadd, oprava oken
v jidelné. Byly provadény i dalsi drobnéjsi akce.

V ¢ervnu 2010 byl pofizen a uveden do provozu bezmazny kompresor na vyrobu tlakového
vzduchu pro potfebna zafizeni na operacnim sale.

Vlastni dopravni zdravotnicka sluzba byla provozovdna plynule bez vétsich provoznich potizi se
stdvajicim vozovym parkem, ktery nedoznal od lorfiského roku Zadnych zmén. Nutnost zakoupeni
alespon jednoho sanitniho vozidla vyvolala vroce 2010 provedeni vybérového fizeni na sanitni
vozidlo, ale zfinanc¢nich dlvod( nebylo v roce 2010 Zadné pofizeno. Sanitnimi vozidly bylo pro
potieby pacient( v roce 2010 ujeto 185.853 km, coz je 0 7.390 km vice nez v loriském roce.

V hodnoceném roce nedoslo k Zadnym vykyvim pfi spotiebé energii a vody. Cena u el. energie se
navysila 0 12,54 %, u plynu se snizila o 7,05 % a cena za vodné a sto¢né se zvysila 0 0,91 %.

Co se tyka odpad(, vyvoz komunalniho odpadu do Radimi probihal beze zmén. U zdravotnického
odpadu zacala spolecnost v pribéhu roku mnozZstvi vyprodukovaného odpadu sledovat vlastnim
vazenim. Tim doslo ke snizeni fakturace za skutecné odevzdany odpad.

Produkce odpadii za obdobi 2008 — 2010 (v tunach)

140
118 123
esgmmnebezpelné
85 P
61 64 ostatni
55 57 pd celkem

2008 2009 2010
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Spotieba plynu na vyrobu tepla za obdobi 2008 - 2010
2651

2651 2601
espmotisic m3
tisic K¢
220 212 224
*
2008 2009 2010
Spotreba elektrické energie za obdobi 2008 - 2010
2176
~ 1841
-~ 1684
asguo VWh
562 531 610 tisic K¢
2008 2009 2010
Spotieba a cena vody za obdobi 2008 — 2010
- 954 -
919 953
esguotisic m3
tisic K¢
12,7 11,5 11,3
,_*_\
2008 2009 2010

Ing. Radmila Kaniovad
technicky ndméstek
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Osetrovatelska péce

Vroce 2010 se nam pomérné Uspésné podafilo stabilizovat zdravotnicky persondl i pres
problematickou situaci na ONP lll. (rehabilitace), odchod zdravotnickych pracovnik( a dlouhodobé
nemoci na oddéleni ONP Il. Za chybéjici pracovniky na oddéleni ONP Ill. a ONP II. byla zajiSténa
nahrada z fad zdravotnich sester z jinych oddéleni nad rdmec fondu pracovni doby a to dohodou o
praci.

Bé&hem roku provedlo kontrolu Uzemni pracovisté Krajské hygienické stanice Nymburk na viech
pracovistich véetné ambulanci v MNMK a. s. Vysledky kontrol jsou bez zavaznych nedostatkd.

1) Osetiovatelska péce

Usek oetfovatelské péce v MNMK a. s. je veden tymem kvalitnich vrchnich a stani¢nich sester,
vedouci laborantl, vedouci fyzioterapeut(, vedouci radiologickych asistentd. Na tyto pracovniky, jako
¢lanek stfedniho managementu, je delegovana odpovédnost za poskytovani kvalitni oSetfovatelské
péce a zdroven za vyrovnané hospodareni svéfeného pracovisté.

Naddle je nutné sledovat Uroven kvality oSetfovatelské péce, profesiondlni pfistup osetfujiciho
personalu k pacientdim. Pribézné monitorujeme a analyzujeme indikatory kvality.

Nasim cilem je kvalitni, bezpecnd oSetfovatelskd péce a spokojenost pacientl je a vidy bude
rozhodujicim kritériem posouzeni kvality nasi prace.

Spokojenost pacientl s poskytovanou péci zjistujeme pomoci dotaznikovych Setfeni a rozhovory.

2) ZvySovani kvality oSetfovatelské péce

Od roku 2008 jsou sledovany a vyhodnocovény pady hospitalizovanych pacientl jako dalsi
z dllezitych ukazatel(l kvality poskytované oSetfovatelské péce.

Jednim z celonemocnicnich indikdtord kvality je pravidelné sledovani prevence a vyskytu
dekubitl u vSech hospitalizovanych pacientd.

Byla vyhodnocena statistika sledovani dekubit(i za rok 2010 a to vzniklych na pracovistich a pocet
pfijatych do nasi nemocnice s uz vzniklymi dekubity.

Dalsim ukazatelem je hlaseni mimoradnych udalosti, o kterych je podle charakteru mimoradné
udalosti informovdana feditelka nemocnice.

Pocet padul na jednotlivych oddélenich za rok 2010 (¢islo v zdvorce znamend pocet liZek na daném
oddéleni)

102
51
41
31
17
-3 — e -_—

chirurgie interna  MOIJIP(4) ONPI.  ONPIl.+ ONPII. ONPIV. ONPV. DIOP(6)
(24) (20) (18) PZSS (25) (35) (25) (37)

Celkem pocet padu: 259.

15
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Pocet dekubitli evidovanych na jednotlivych pracovistich za rok 2010 (¢islo v zdvorce znamend
pocet liZek na daném oddéleni)

58
51

35 37

41

interna chirurgie MOIJIP  DIP (10) DIOP(6) ONPI. ONPIL.+ ONPIIl. ONPIV. ONPV.
(20) (24) (4) (18) PZSS (35) (25) (37)
(25)

H Vzniklo ™ Pfijato Celkem

Celkem bylo evidovano 338 dekubitti, z toho 112 dekubit( vzniklo na oddélenich nemocnice a 226
bylo zjiSténo jiz pfi prijeti do MNMK.

3) Dalsi vzdélavani pracovnikd nelékarskych profesi

V roce 2010 byly realizovany kazdy mésic nemocnicni seminare a dvé konference.

Dvé stanicni zdravotni sestry Uspésné dokoncily studium Organizace a fizeni ve zdravotnictvi,
dalsi tfi zdravotni sestry dokoncily pomaturitni studium ARIP. Pomaturitni studium oboru
oSetfovatelska péce skardiovaskuldrnim onemocnénim dokoncéila jedna zdravotni sestra V
pomaturitnim studiu ARIP pokracuji dalsi dvé zdravotni sestry. Uspé$né dokonc¢ili sanitarsky kurz tfi
zaméstnanci MNMK a. s.

4) Dlouhodobé cile useku oSetiovatelské péce

» podilet se na zvySeni prestize naSi nemocnice (profesionalni vystupovani personalu,
zlepSovani komunikacnich dovednosti, uvédomovani si konkurenéniho prostredi)

» poskytovat oSetfovatelskou péci na vysoké Urovni vsouladu snejnovéjsimi poznatky
oSetfovatelského procesu

» doplnit standardy osetfovatelské péce a standardni operacni postupy, pomoci auditl
hodnotit jejich dodrZovani

» v pravidelnych intervalech sledovat a vyhodnocovat indikatory kvality poskytované
oSetfovatelské péce

» organizovat systém seminaru

> vytvofit tym sester, které bude moiné vyuZit na jednotlivych pracovistich v dobé
nepfitomnosti vlastnich sester, a tim eliminovat narGst pfescasovych hodin na pracovisti

> zajistit Skoleni sester pro prevenci o dekubity v Centru pro 1é¢bu chronickych ran

Na zavér touto cestou dékuji vsem nelékafskym zdravotnickym pracovnikim za jejich praci,
ochotu, vstficnost k feseni problému, pracovni nasazeni a pFistup k pacientim.

Hana Oberreiterovad
hlavni sestra
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Chirurgické oddéleni

Na chirurgickém oddéleni Méstské nemocnice Méstec Kralové a.s. doslo v pribéhu roku 2010
ke zméndm ve vedeni chirurgického oddéleni. Od 1. 3. 2010 je ve funkci primafe chirurgického
oddéleni MUDr. Milan Hrubec.

Na oddéleni je stabilni a velmi kvalitni Iékarsky i sestersky personal.

Pocet operacnich vykon( se zvysil oproti roku 2009 o 157 vykon(.

Pocet ambulantnich osetfeni a ambulantnich vykona se také zvysil oproti roku 2009 celkem o
323 vykond.

Bé&hem roku 2010 se také rozsifilo spektrum operaci urgentnich i planovanych. Z akutnich
operaci se jednd o operace pro zlomeniny kréku stehenni kosti metodou nitrodifefiového hfebovani
(PFN), dale akutni diagnostické laparoskopie s mozZnosti akutniho osetfeni pro NPB (sutura
perforovaného zaludecniho viedu, operace uskfinuté kyly, akutni apendicitis, akutni trombosa
mesenterickych cév sischemii tenkého stfeva a naslednou otevienou resekci tenkého streva,
laparoskopickd kolostomie). Laparoskopie se stala standardni metodou naSeho chirurgického
oddéleni, pomaha urychlit diagnostiku komplikovanych a neprehlednych nélezu spojenych s akutni
bolesti bficha.

Spektrum planovanych operaci se rozsitilo o operace recidivujicich bfisnich kyl, implantaci
sitek (IPOM). Dale jsme v roce 2010 ve spoluprdci s plastickym chirurgem MUDr. Fialovou provedli na
nasem oddéleni unikatni operace na vazivovém a slachovém aparatu hornich koncetin u pacientd
postizenych DMO a CMP. Po téchto operacich doslo k vyraznému zlepseni hybnosti hornich koncetin,
pokracovali v 1é¢eni v nasi nemocnici, kde se po zhojeni operacnich ran provadéla intensivni a vysoce
specializovana rehabilitace. Pacienti byli velmi spokojeni s vysokou urovni jak rehabilitacni 1écby, tak
oSetfovatelské péce.

Béhem roku 2010 se na chirurgii stale udrZuje vysoka kvalita vSech chirurgickych zakrokd,
provadénych jak za hospitalizace, tak ambulantné.

Lékati i zdravotni sestry chirurgického oddéleni v priibéhu roku absolvovali odborné seminare
a kongresy k udrZeni vysoké Urovné své odbornosti v programu celoZivotniho vzdélavani.

Pocet hospitalizovanych pacientl na chirurgickém oddéleni v roce 2010 byl celkem 1283.
Na chirurgické ambulanci bylo v roce 2010 provedeno celkem 9970 vySetieni a oSetreni.

Dalsi vysetfeni a oSetfeni v odbornych chirurgickych ambulancich:

Proktologickd ambulance 399
Ambulance chronickych ran 1028
Cévni chirurgicka ambulance (od ¢ervna 2010) 78

V roce 2011 se budeme snazit udrzet vysokou odbornou uroven chirurgického léceni a
oSetfovani v souladu s nejmodernéjsimi chirurgickymi trendy. Budeme se snaZit uvést do provozu
chirurgické ambulance plastického chirurga, kde budou kosmetické vykony hrazeny pacientem.
Podrobné informace o uvedeni této ambulance do provozu se budou doplriovat béhem roku 2011 na
internetovych strankach nasi nemocnice.
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Prehled operaénich vykon( za rok 2010

Laparoskopické vykony celkem 234
Laparoskopicka cholecystectomie 94
Laparoskopicka appendectomie 38
Operace kyl TAPP 59
Nova operace bfisni kyly IPOM 19
Diagnostickd Ié¢ebnd laparoskopie jina 24
Dalsi operacni vykony 282
Klasicka CHE 14
Vykony na stfevech — resekce, stomie, anastomosy 30
Operace kyl 57
Operace v oblasti konec¢niku 66
Operace varixu 38
Ablace prsl a ext. uzlin 12
Amputace 28
Operacni revise, zaludek, slezina 10
Akutni laparoskopie 24
Laparoskopicka kolostomie 3
Operace kosti celkem 42
Zlomeniny stehenni kosti 3
CCEP 10
PFN novy typ operace 9
Os dlaha nebo jiné 14
Extrakce os mat 6
Dalsi chirurgické vykony

Exstirpace lipom, atherom, sutura Slachy, SCC, Hallux valg. dig. 218
salt, SCC, necrechomie, amputace paprsku

Urologické vykony celkem 376
TUR, TURP a dal3i endoskopie 121
Cystoskopie 105
TRUS 61
Ostatni urologické vykony oteviené (RAPE, nefrek.) 89
Gynekologické vykony celkem 109
CELKEM OPERACNI VYKONY 1261




Pocet operacnich vykon( v obdobi 2008 - 2010

1261

o
i ”

2008 2009 2010

Obloznost chirurgického oddéleni v obdobi 2008 — 2010 (v %)

85,94
[ |||I| iiiil
2008 2009 2010

Pocet pfijatych pacientl na chirurgické oddéleni v obdobi 2008 - 2010

1284
1136
2008 2009 2010
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Prliimérna osetfovaci doba na chirurgickém oddéleni v obdobi 2008 — 2010 (ve dnech)

7,19
6,6
5,82
2008 2009 2010

Prim. MUDr. Milan Hrubec

primdr chirurgického oddéleni
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Interni oddéleni

Luzkova éast:

Po osamostatnéni provozu MOJIP od roku 2008, zajistujeme na této stanici akutni a urgentni
interni péci po Iékarské strance. Provoz vlastni stanice 20 IGZek interny pokracuje po mirné obméné
ve vcelku stabilnim persondlnim obsazeni SZP a NZP, které rozsahu poskytované péce vyhovuje.
Standardni lGzkové oddéleni pfijima indikované stavy akutni interni mediciny z terénu, prebird
stabilizované urgentni interni stavy k doléceni z MOJIP a pfi indikaci nasledné hospitalizace predava
chronické stabilizované nemocné na ONP. Vétsina pacientl po |é¢bé odchazi do ambulantni péce.

Oddéleni si udrzuje stabilni rozsah spektra pacientl, diagnéz a obloZnosti, na oddéleni
nabizime moznost vyuziti nadstandardniho pokoje. Poskytujeme péci pro spadovou oblast i mimo
vychodni ¢ast okresu Nymburk, zejména z Chlumecka a BydZovska.

Casto pecujeme kromé zakladnich internich stavil i o diagndzy téch konzervativnich obord,
jejichZ lGzka nejsou na okrese zajisténa (kozni, neurologické, psychiatrické, TRN), a to ve spolupraci s
pfislusnymi odbornymi konziliafi. Komplikované interni stavy zvlasté vyzadujici ndkladné pfistrojové
vySetfeni feSime ve spolupraci s vy$simi klinickymi pracovisti fakultniho typu, nej¢astéji v Praze, uzce
spolupracujeme s nemocnici v Koliné.

V provozu oddéleni dbame na peclivé vedeni veskeré predepsané dokumentace. Tuto
administrativné narofnou praci pomaha dobfe vykondvat nové zavedena pacientskd databaze
Medicalc, kterd je v provozu od roku 2009. V soucinnosti s novou RL VZP MUDr. Slavétinskou jsme
béhem roku ve vzdjemné spolupraci (i sjinymi pojistovnami) aktualizovali administrativu
persondlniho i pfistrojového vybaveni oddéleni a k oboustranné spokojenosti funguje i vykaznictvi
vykon(ll, coz bylo ze strany ZP kladné kvitovdano mj. i pfi reviznich kontroldch a metodickych
navstévach.

Podobné dobre obstalo oddéleni i pfi pravidelnych kontroldch OHES.

Vsichni zaméstnanci podstoupili pravidelné Skoleni BOZP.

Formdlné administrativni zmény byly na oddéleni zaznamendny tézZ v souvislosti s prechodem
k fizeni nemocnice formou akciové spolecnosti a s novou strukturou administrativné ekonomického
useku. Ackoliv nemély Zadny vliv na provoz a vykon oddéleni, psychickd adaptace personalu SZP a
NZP na né byla pomala.

Peclivé sledujeme naklady liZzkového oddéleni zejména v hospodarném vyuzivani lééebnych
pripravkl a zdravotnického materidlu. MUDr. Jan Fri¢ sleduje efektivitu lékovych nakladl a
aktualizuje pozitivni list cenové nejvyhodnéjsich lécebnych pripravkll a uGcinnych latek. Cilenou
racionalni preskripci a hospodarnym vyuzitim dostupnych zdroji se dafi sniZovat Iékové naklady pfi
neklesajicim objemu péce.

V soucinnosti s laboratoti pokracujeme v efektivnim vyuZiti indikovanych odbérld a
laboratornich vysetfeni. Nabidka vysetfeni byla rozsifena o uZitecnd metabolickd stanoveni. Byla
upravena pfislusnd dokumentace v souvislosti se zménou struktury laboratornich sluzeb vlivem
prechodu na spolupraci s firmou Synlab. S tim souvisi i zvladnutd zména predavani pocitacovych dat a
propojeni do nové databaze vysledkd.

Ambulantni provoz:
Pokracuje zajisténi paralelniho fungovani tfi ambulantnich vySetfoven v pfizemi

s prodlouZenou pracovni dobou ambulantnich sester (pokryti 1 sestrou v pracovni dny do 18 h).
Tento rezim vyhovuje plné provozu planovanych ambulanci s objednanymi pacienty.
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Navic ale nase ambulance museji denné zvladat napor akutnich a neobjednanych
nemocnych, kterym je ¢asto nutno poskytnout okamZitou adekvatni péci neodkladného charakteru
zcela mimo zfetel na pozvané nemocné. Optimalnim feSenim, které mame ve vyhledu, by bylo
zavedeni akutni Zurnalni ambulance pro urgentni nemocné a pro pfijmy na lGzka, které t.c. vsak neni
realné pro nedostatek personalu a prostorovych kapacit.

Kapacita provoznich prostor prestava stacit, potifeba rekonstrukce ambulantniho provozu je
stale naléhavéjsi, umoznila by realizaci efektivnéjsiho systému ambulantni péce, coz by mélo pfiznivy
vliv napt. i na zkraceni ¢ekacich dob pacientd i na jejich vétsi komfort pfi poskytovani péce v ramci
denniho ambulantniho staciondre.

Ve vybaveni ambulanci nastala zména k lepSimu pofizenim polohovacich vysetfovacich [Gzek
s vétSim komfortem pfi vySetfeni a pfi zaznamu ekg, a to zejména u Spatné pohyblivych nemocnych.
Pohodu ambulantniho prostoru pomohlo zlepsit vymalovani.

VSechny pfistroje, zafizeni a softwarové programy kazdoro¢né prochdzeji pravidelnymi
kontrolami a servisnimi prohlidkami, obsluhujici personal je fddné zaskolen a se svérenou technikou
nakladd ucelné a zodpovédné. | diky tomu se nam vroce 2010 vyhnuly zdvazinéjsi pfistrojové
poruchy, které by vyZadovaly zvysené ndklady.

Spektrum provozovanych ambulanci (vSeobecna interna, zavodni preventivni péce,
kardiologie, alergologicka a tyreologickd poradna, gastroenterologie) bylo rozsifeno o nové
nasmlouvanou specializovanou ambulanci diabetologa, kterou vede MUDr. Pavel Fri¢ (dosud poradna
fungovala pod vSeobecnou interni ambulanci), z dalSich interné zamérenych ambulanci v nemocnici
Uspésné funguje pfi ONP geriatrickd ambulance vedena prim. MUDr. Renatou Petrovou a vznikla
rovnéZ specializovand poradna pro vyzivu, jejichz sluZzeb vyuZivaji jak ambulantni pacienti s
poruchami nutrice, tak casto také konzilidrné i pacienti svyZivovymi problémy v pribéhu
hospitalizace. V nemocnici je zfizena funkce nutri¢niho terapeuta.

Zajem o nase odborné poradny je velky, kapacita ¢asto nestaci potfebam, a proto v nékterych
specializacich jsou dlouhé objednaci doby. Pacienty tedy musime tfidit jiz v ramci prvotniho
objednani podle indikaci, preferujeme akutni a zdvazné stavy s fadnou dokumentaci pred nejasnymi
¢i nevhodnymi indikacemi a pochybnymi subjektivnimi stesky bez jakéhokoli doporuceni. Rada
pacientd si neuvédomuje, Ze provozujeme specializované odborné ambulance, a na vrub
indikovanych zavainych stavl se snaZi domoci nasi péce s obchazenim svych praktickych lékara.
Peclivou analyzou problému a vysoce individualizovanym pfistupem se snazime dosdhnout
optimalniho ¢asového uspokojeni vsech opravnénych zdjemci o nase sluzby.

Vyhodnou pomoci ambulantni péce se stalo zahajeni provozu Modré brany. Tato spolecnost
zamérena na poskytovani domdaci péce usnadiiuje zejména Spatné pohyblivym ambulantnim
pacientdm kvalitu Zivota ve vlastnim prostredi. S nabidkou sluzeb Modré brany seznamujeme nase
pacienty, zajimavd je zejména pro starSi klienty. Nejrozsifenéjsi sluzbou ve vztahu k nasSim
ambulancim se staly domdci odbéry krve pred planovanymi ambulantnimi kontrolami.

Interni ambulance se ve spolupraci s lGzkovym oddélenim organizacné podilely na zajisténi
efektivnéjsiho provozniho vyuZiti svych rannich hodin zfizenim samostatného odbérového mista
v prostorach biochemické laboratorfe. Umoznuje provadéni odbérd krve mimo prostor interni
ambulance, kde vznika vice ¢asu na drivéjsi péci o pacienty i na nezbytnou administrativu v zacatku
pracovniho dne. Praktické zajisténi odbérd krve provadéji dobrovolnou vypomoci sestry [Gzkového
interniho oddéleni. Odbérové misto je oteviené také vsem pacientlm mimo nemocnici, ktefi
pfichdzeji na vysetreni s doporucenim praktickych |ékafl z terénu.

Lékafi interniho oddéleni zajistuji konzi
ostatni oddéleni nemocnice.

iarni sluzby v oboru vnitfniho lékafstvi pro vSechna
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Pacienti oSetfeni v odbornych internich ambulancich za rok 2010:

Alergologicka ambulance 307 pacient(
Diabetologicky ambulance 543 pacient(
Gastroenterologickd ambulance 408 pacientl
Interni ambulance 3 414 pacient(
Interni ambulance pfijmova 630 pacientd
Kardiologicka ambulance 1 692 pacientd
Nutriéni ambulance 13 pacientd
Geriatricka ambulance 272 pacientl
Tyreologicka ambulance 645 pacient(
Ambulance zavodniho lékare 407 pacient(

Personal a vzdélavani:

Pravidelné Skoleni sester v rdmci ziskdvani kredit(i v rdmci nemocnice i mimo ni probihalo i
v tomto roce.

Oddéleni provadi zajisténi prednasek a referatl vramci Skoleni pro nemocnici. Vlastni
prednaskova cinnost je také pro praktické lékare v regionu.

Lékari se ucastni kongresl, seminarl a sympozii v ramci svého dalSiho postgradualniho
vzdélavani.

Na oddéleni se konaji seminare farmaceutickych firem s novinkami ve farmakoterapii a
ekonomickych podminkach Iékové péce.

V roce 2010 jsme se snazili o personalni doplnéni oddéleni lékaFi, nebot na dlouhodobé stazi
na Klinice kardiologie IKEM plsobi MUDr. Levc¢ik, MUDr. Blazkova je na MD. Vypomohla dlouhodoba
stdz MUDr. Renaty Ulrychové a MUDr. Veroniky Hruskové v pfipravé na atestaci ze vSeobecného
Iékarstvi, na ¢astecny Uvazek pfi MD pracuje MUDr. Diana Musilkova, do alergologické ambulance se
po MD vrétila MUDr. Sediva, co? umoznilo MUDr. Janu Fricovi rozsifit sv(j Uvazek na IGzkovém
oddéleni. Béhem roku pUlsobil ¢asti Uvazku na oddéleni MUDr. Roman Kostinek, ktery dale
v nemocnici vydatné pomahal zajisténim sonografickych vysetfeni a také plnil Ukoly na Oddéleni
nasledné péce.

Své predepsané praxe na internim oddéleni vykonavali také medici z praiské a hradecké
fakulty.

Rok 2010 je tedy ve znameni mirného personalniho posileni, dlouhodoba perspektiva je v
konceptu vychovy vlastnich mladych kadrd, ktefi by byli schopni prevzit starSsimi provozované
odbornosti a vyhledové udriet odborné ambulance. Lze predpokladat perspektivu dalSiho rozsifeni
uvazkd kolegyn po MD.

Z tohoto konceptu vychdazelo nase usili, s nimz jsme béhem roku 2009 pfipravili podklady a
zahdjili jedndni o pridéleni akreditace z vnitfniho |ékarstvi, ktera by nasemu oddéleni formalné
umoznila certifikované vedeni mladych |ékarQ v pfipravé na atestaci. V pribéhu roku 2010 se
podafrilo cely proces dokoncit a nasi nemocnici byla pfidélena akreditace z vnitiniho lékafstvi.

Vzdélavani a postgradudlni priprava Iékar( je dlouhodoby proces, naddle sledujeme jeho
celostatni reformu, kterd by méla vice priblizit praktikujici Iékare perifernim nemocnicim. Konkrétné
v nasich podminkdch tato pridélena akreditace vyrazné zvysSuje moznosti pedagogického vedeni
mladych absolventd. V roce 2010 v rdmci nemocnice probihaji dalsi pfipravy v procesu akreditace pro
geriatrii. Pres tyto ziskané kompetence nutno konstatovat, Ze v poslednich nékolika letech neni
spontanni zdjem absolventd lékafskych fakult o klinickou praci v lGZzkovych oborech v regionalnich
nemocnicnich zatizenich pfilis velky, posledni u nas praktikujici absolventi byli zafazeni do oboru
ambulantni praxe vSeobecnych Iékafd. Tento fakt ma zfejmé systémové priciny. Na celostatni Grovni
ma odraz i v pocinajicim hnuti mladych Iékar( ,, Dékujeme odchazime®”, jehoz aktivity béhem roku
sledujeme, ackoli nikdo z nasich lékafG v ném neni bezprostfedné angazovan. Rada myslenek z této
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aktivity mUze pfinést nadéjné perspektivni zmény do systému vychovy mladych Iékar(. ZaleZzet bude
vsak také na ekonomickém vyvoiji celého resortu.

Védeckovyzkumna ¢innost:

MUDr. Vencour a MUDr. Hudcovic se podileji na kardiologickém vyzkumu v multicentrickych
randomizovanych studiich. Tato aktivita ma pro nemocnici pozitivni ekonomicky efekt. BEhem roku
2010 probihaly nasleduijici:

Dokonceni studie SHIFT sivabradinem u chronickych srdecnich selhani, jejiz prezentace
slavnostné probéhla na evropském kardiologickém kongresu v zati 2010 ve Stockholmu. Pokracuje
studie SIGNIFY s ivabradinem u pacient( s ICHS a dalSimi rizikovymi faktory. Obéma se vénoval prim.
Vencour.

Dokonceny byly ambulantni studie s antikoagulaci u fibrilace sini (ARISTOTLE, AVERROES) a
pokracuje extenze studie AVERROES, zahdjeno bylo sledovani v antikoagulacnich studiich PALLAS
(fibrilace sini) a AMPLIFY (plic. embolie a Zilni trombdza), kde je fesitelem sledovani MUDr. Hudcovic.

Zavér:

V pribéhu roku 2010 se interni oddéleni podilelo na provozu nemocnice z hlediska pacient
nejviditelnéji pokracujicim a stabilnim provozem svych nejdilezitéjsich soucasti — akutniho IGZzkového
oddéleni, zajisténim MOIJIP a obsahnutim rozSifovaného spektra ambulantni péce pro mnoho
zdejsich i Siroce spadovych pacientd. Provoz se obesel bez negativnich vykyvl a personalnich zmén i
v nejisté dobé ocekavanych zmén v resortu po nastupu nové vlady v dobé finanéni krize.

Vyznamnym Uspéchem je pridéleni akreditace z vnitfniho |ékafstvi, umoziujici kvalifikovanou
vychovu nastupujicich kolegd.

Doslo k ¢astecnému zlepseni personalni situace Iékarl a je nadéje na jeji dalsi stabilizaci.

Vsechny uvedené skutecnosti umoznuji uspésné fungovani provozu interniho oddéleni na
plny vykon ve vSech aspektech jeho rGiznorodé Cinnosti i v dalSim obdobi.

Obloznost interniho oddéleni v obdobi 2008 — 2010 (v %)
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Prliimérna osetfovaci doba na internim oddéleni v obdobi 2008 — 2010 (ve dnech)

6,35

6,13

2008 2009 2010

Prim. MUDr. David Vencour
primar interniho oddéleni
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Multioborova JIP (MOIJIP)

Pocet pfrijatych pacient(i za rok 2010 byl 57, pocet hospitalizaci byl 260, pficemzZ priamérna
doba hospitalizace je 4,3 dne a obloZznost 78%. Limit MOJIP je porad do 19 bodu TISS (OD 00057), do
kterého se ,vejde” jenom malad skupina pacientd, proto u pacientll, ktefi patfi do vyssi uhradové
kategorie TISS (20-29 bodd = OD 00055), zddame o navysSeni Uhrady — vétsinou je schvalena, co ma
v kone¢ném dUsledku pozitivni ekonomicky efekt na celkové hospodareni. Na konci roku jsem
zpracoval ndvrh, jak navysit Uhradu poloviny lGzek MOIJIP (2) do kategorie vyssiho JIP (20-29 bodu
TISS) — vSe potiebné bylo zaslano na Ustfedi VZP, ted ¢ekame na vyjadreni. Zatim jsme ze strany ZP
porad tlaceni k tomu, abychom pacienty prekracujici tuto hranici prekladali na vyssi pracovisté, coz se
ovsem ne vzdy podafi pro vysokou obsazenost liZek tohoto typu.

V roce 2010 se na oddéleni MOJIP zakoupily polohovaci pomucky, 4 antidekubitalni matrace,
4 moderni pacientské stolky a 3 perfuzory.

Kvalifikaci si zvysily 2 sestry — jedna ziskala specializaci v ARIP a jedna ziskala kardiologickou
specializaci.

Obloznost oddéleni MOJIP v obdobi 2008 — 2010 (v %)

78
73,97
63,03
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Pocet pfijatych pacientli na oddéleni MOJIP v obdobi 2008 - 2010
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Primérna osetfovaci doba na oddéleni MOJIP v obdobi 2008 — 2010 (ve dnech)

5,02
4,3
4,09
B s
2008 2009 2010

MUDr. Maros Jdgersky
zdstupce vedouciho lékare MOJIP
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DIP a ARO

Na DIP/ARO se v roce 2010 udaly tyto zmény:

Hlavni zména se udala 1. 1. 2010, kdy VZP zrusila statut OCHRIP (v celé republice) a stavajici
oddéleni OCHRIP se zménila na oddéleni DIP (Dlouhodoba intenzivni péce). Zaroven se tak zménila i
kategorizace pacientll — vznikly 3 nové kategorie pacientll — podle Urovné védomi, schopnosti
rehabilitace a typu umélé plicni ventilace. Klesla také Uhrada za osSetfovaci den (nové kategorie maji
nové (nizsi) bodové ohodnoceni). Pozadavky na charakter oddéleni a persondlni obsazeni zUstaly
témér stejné.

Zména personalni situace — v bfeznu zacal na oddéleni slouzit novy lékar - MUDr. Tyl. Pét
sester odeslo na materskou dovolenou, v lednu 2011 je nahradi 2 nové sestry.

Co se tyce novych pfistrojli, vroce 2010 byly na oddéleni DIP zakoupeny polohovaci
pomucky, 2 aktivni matrace a 3 pasivni matrace a 1 nocni stolek. V srpnu 2010 byl zakoupen
neurostimuldtor Stimuplex od firmy B.Braun urceny k provadéni blokad perifernich nervi a
transportni ventilator od firmy Cheirdn, ktery slouZi zaroven i jako ,bedside” ventildtor. Tim se
vyrazné usnadnil transport pacientl mimo oddéleni — na RTG snimkovani, na operacni sal, a zaroven
vznikla moZnost chodit se stabilizovanymi pacienty (ale na umélé plicni ventilaci) ven, do aredlu
nemocnice, co? ma pro pacienty p¥i védomi vyrazné pozitivni psychicky efekt. Protoze SUKL rozhodl o
tom, Ze vzduch bude patfit do kategorie ,,1ék“, bylo z ekonomickych dlivodl nutné v zari 2010 prevést
anesteziologicky pfistroj Gentleman od firmy Cheirdn na kyslik.

Ostatni_udalosti — opakovanymi kontrolnimi audity bylo zjisténo, Ze se ddle Uspésné

pokracuje ve snizovani nakladd za léky, zdravotnicky material a vyZivu, a i pfi sniZeni plateb od
pojistoven je hospodareni vyrovnané. Ze statistiky vyplynulo, Ze priimérna doba hospitalizace za rok
2010 se pohybovala kolem 103 dn(, pocet pfijatych pacientl byl 35, obloznost oddéleni je neménna,
t.j. 99 %. Sdiagndz je porad nejvice pacientd s chronickym respiracnim selhanim s nutnosti
dlouhodobé UPV pfi CHOPN, nasleduje dg. mozkové dysfunkce s projevy persistentniho
vegetativniho syndromu a ostatni neurologické diagndzy (svalové dystrofie). Vzhledem k nové
kategorizaci a stratifikaci pacient(, je tendence k vybéru pacientll perspektivnéjsich, t.j. pacientd,
ktefi maji redlnou Sanci stav prezit.
Celkovy pocet anestezii za rok 2010 byl 970, z toho 170 ambulantnich a 207 v regiondlni (svodné)
anestezii. Spektrum anesteziologickych vykon( se rozsifilo o blokady perifernich nervi pomoci nové
zakoupeného pfristroje Stimuplex B.Braun, kde je vyuZziti hlavné u delSich vykon( na hornich a dolnich
koncetinach u rizikovych pacient(.

ObloZnost oddéleni DIP v obdobi 2008 — 2010 (v %)

99,32

99,04
98,93
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Pocet pfijatych pacientli na oddéleni DIP v obdobi 2008 - 2010

38 35
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Prliimérna osetfovaci doba na oddéleni DIP v obdobi 2008 — 2010 (ve dnech)

116,61
103,17
95,66 I
2008 2009 2010

Prim. MUDr. Maros Jagersky
primar DIP a ARO
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DIOP

Oddéleni dlouhodobé a intenzivni péce bylo uvedeno do provozu 1. 2. 2010. Vznik nového
oddéleni vyzadovalo nové personalni, prostorové a materialni pozadavky, které byly v uplynulém
roce naplnény. Oddéleni DIOP poskytuje péci Sirokému spektru pacientd, ktefi vyZzaduji docasnou,
dlouhodobou anebo trvalou tracheostomii rezultujici se zakladniho onemocnéni, které vedlo k
pfechodné respiracni insuficienci s naslednym stabilizovanim zdkladnich Zivotnich funkci. Po pfijeti
pacientld na oddéleni je jim poskytovana plna intenzivni oSetfovatelska, rehabilitacni a realimentacni
péce se snahou o dosdhnuti maximalni mozné miry plvodni vykonnosti organizmu jako celku.

Persondlni situace: Vedenim oddéleni byl povéfen MUDr. Josef VIk, oSetfujicim Iékafem se stal
kmenovy lékar oddéleni DIP MUDr. Rastislav Kakara. Stfedni zdravotnicky persondl byl sestaven se
zdravotnich sester do té doby pracujicich na ONP. Vrchni sestrou byla ustanovena p. Klimov3, stani¢ni
sestrou p. Janouskova. Ve sménném provozu je zafazeno 9 sester, tak aby byl v maximdlni mife
vyuZity monitoring a péce o tézko nemocné a imobilni pacienty v nové zorganizovaném zplsobu
prace.

Co se tyce nového vybaveni: ZaloZeni nového oddéleni bylo, samoziejmé, spojeno s pocatecnimi
novymi naklady pro potieby péce tohoto druhu. Byly zakoupeny nové postele, odkladaci prostory,
provedeny mensi technické Upravy kzabezpedeni zvySeni komfortu pacientll a osetfujiciho
personalu. Bylo doplnéno vybaveni v rdmci komplexni KPCR.

Ostatni_udalosti — Na nové otevieném oddéleni bylo zapotfebi postupnymi kroky usporadat
systém prace, vyskolit stfedni zdravotnicky personadl, dovybavit oddéleni technickymi a lécebnymi
propriety tak, aby byla zabezpecena plna péce pro pacienty indikované k hospitalizaci na oddéleni
DIOP.

Celkovy pocet pfijatych pacientd za rok 2010 byl 33, prliimérna doba hospitalizace byla 95,24
dnt, obloZnost oddéleni je tézko stanovitelna, protoZe v pribéhu roku se pribéiné upravoval
maximalni pocet hospitalizovanych pacientl — ze statistiky proto vychazi priimérna obloZnost 98%.

Z diagndz se v nejvétsi mire vyskytuji stavy po respiracnim selhani pti zakladnich onemocnénich,
jako jsou cévni mozkové prihody, mozkovd dysfunkce rlzné etiologie s projevy persistentniho
vegetativniho syndromu (tzv. bdélé bezvédomi), stavy po kraniotraumatech, CHOPN. V pribéhu ani
ne celoroéni plsobnosti nového oddéleni mame pripady Uspésné péce s naslednym propusténim
pacientl pres rehabilitacni Gstavy, pfes ONP anebo pfimo do domaci péce.

MUDr. Rastislav Kakara
lékar oddéleni DIOP
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Oddéleni nasledné péce

Oddéleni disponuje 130 lazky rozdélenymi do 5 stanic. Vyuziti téchto lGZek dosahuje
dlouhodobé 98 %. Jedna ze stanic (ONP lll.) se zamérFuje na klasickou rehabilitaci pooperacnich stavd,
chronickych vertebrogennich a dalsich pohybovych obtizi (podrobnéji viz nize). Ostatni Ctyfi stanice
se vénuji predevsim péci o dlouhodobé nemocné, geriatrické pacienty, neni vyjimkou pacient s
paliativni péci a pacient v termindlnich stadiich onemocnéni. Kvalita péce na tomto oddéleni je
zajiSténa stabilnim kvalifikovanym persondlem, a to pfedevSim 3 atestovanymi geriatry, jednim
atestovanym rehabilitacnim lékarem, dalsi 2 1ékarky ONP jsou v pfipravé ke geriatrické a rehabilitacni
atestaci.

Diky kvalifikovanému personalu jsme v roce 2010 ziskali odbornou akreditaci na pfipravu
Iékafi v oboru geriatrie a v zapéti jsme zacali pfipravu na podani Zadosti o udéleni akreditace v
nastavbovém oboru medicina dlouhodobé péce.

Na ONP jsou pfijimani pacienti na zakladé Zadosti o pfijeti. Asi jedna tfetina pfijimanych je
prekladana z akutnich lGzek MNMK, ostatni jsou z nemocnice v Nymburce, z ON Kolin a Mlada
Boleslav, z jinych ZZ a z domova.

Tabulka niZe ukazuje Udaje vyuZiti 1Gzkového fondu ONP MNMK v roce 2010. Z celkového
poctu prijatych zemfelo na ONP pouhych 15 % pacientll. KdyZz prepocteme procento zemrelych z
poctu prijatych pouze na oddéleni téZce nemocnych a geriatrickych pacientd (tj. mimo ONP Il — RHB,
kde Zadny pacient nezemrel), dostdvame se k Cislu 25 %. To, Ze na ONP MNMK zemfe pouze kazdy
Ctvrty pfijaty pacient, svédci o kvalitni [é¢ebné a oSetfovatelské péci, a popird obecné uznavanou tezi,
Ze na ,eldéenku” se chodi uz jen umftit. Na druhou stranu je tfeba zminit, Ze lidsky zZivot je konecny,
nékde k umirani dojit musi a na ONP MNMK se snaZime, aby byla smrt nasich pacientli Gnosn3, co
nejméné bolestna a dlstojna.

Tri Ctvrtiny pacient( odchazi po hospitalizaci dom0 nebo do zatizeni socialni péce, zlomek z
nich na socialni lGzka nasi nemocnice ¢i se z divodu akutniho zhorseni zdravotniho stavu prekladaji
zpét na akutni oddéleni naseho ¢i jiného ZZ. Tabulka dale ukazuje primérnou oSetfovaci dobu, ta
nepresahuje dva mésice ani na stanicich bez ONP-RHB. JiZ Iéta mame zavedeny postupy, jak zabrdnit
tzv. socidlnim hospitalizacim a tim zabranit vysokym néakladim hrazenych ze zdravotniho pojisténi
namisto jinych zdrojd (napt. sféry socialni):

1) Stanovenijasné diagndzy, funkéniho stavu, Ié¢ebného a oSetfovatelského planu, progndzy

2) Snaha o co nejefektivnéjsi prabéh hospitalizace, dlraz na vyZivu a prevenci udalosti
prodluzujicich hospitalizaci (pady, proleZeniny atd.)

3) Prace s rodinou pacienta, podani konkrétnich informaci, rozebrani redinych moZnosti, pomoc
pfi zajisténi nasledné domaci péce Ci podani Zadosti do soc. zafizeni.

4) Neni zde prostor ke korupci

V souvislosti s témito postupy je tfeba dodat, Ze jejich napliovani je spojeno s pfisné
individualnim pfistupem ke kaZzdému jednotlivému pacientovi a s maximalni spolupraci

zdravotnickych a socialnich pracovnikl nasi nemocnice.

Vyuziti lGZzkového fondu ONP v roce 2010

Oddéleni Prijato Propusténo Umrti Vyuziti v % A UCICCELS
(ve dnech)
ONP I, I, IV, V 708 520 190 103,63 48,36
ONP Il - RHB 539 539 0 91,68 19,32
Celkem 1247 1059 190 98,8 36,15
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Zadosti o prijeti na ONP (bez ONP IIl. - RHB)

Pocet prijatych Zadosti Pocet prijatych pacientt Pocet Zadosti v %
2008 788 623 79 %
2009 894 675 75,5 %
2010 887 708 78 %
Rozdéleni Zadatelli v roce 2010 dle pohlavi Vékové rozloZeni Zadatell
3
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Rozdéleni Zadosti o pFijeti na ONP dle Zadatelli v roce 2010
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B Nymburk mKolin ®mMNMK = prakticky lékar jiné

(Statistiku Zddosti vypracovala socidlni pracovnice Jana Voriskovad.)

nad 80 let
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ObloZnost ONP v obdobi 2008 — 2010 (v %)

98,88

98,63

2008 2009 2010

Pocet pfijatych pacientli na ONP v obdobi 2008 - 2010

1247
1229
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Primérna osSetfovaci doba na ONP v obdobi 2008 — 2010 (ve dnech)

37,01
36,15
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Vyroc¢ni zpréva 2010

Prim. MUDr. Rendta Petrovd
primdrka oddéleni ndsledné péce
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Rehabilitacni oddéleni

Na ONP Ill - rehabilitacnim oddéleni bylo v roce 2010 hospitalizovano 539 pacientl. Pfiblizné
polovinu z tohoto poctu tvofi pacienti po totdlnich endoprotézach nosnych kloubd, ostatni pacienti
trpi degenerativnimi onemocnénimi kloubl a patere, pfipadné neurologickymi chorobami ¢i jejich
nasledky.

V ramci neustalych snah o zlepSeni komfortu pacient(l pfi pobytu na nasem oddéleni jsme
zakoupili nové antidekubitni matrace, které jsou primo uréeny k pouzivani na nasich polohovacich
IGzkach. Dale byl zakoupen novy Usporny ohfivac talift a darem oddéleni ziskalo novy cyklotrenazer a
3 televizni pfijimace.

Pracovisté fyzioterapie osetfilo v loniském roce pres 1500 pacient(. Byly provedeny nékteré
personalni zmény, kdy jedna fyzioterapeutka odeSla. Na uvolnéné misto jsme pfijali jediného
muzského ¢lena naseho tymu p. Mgr. Dalibora Novaka, ktery je pro nds kolektiv v. mnoha smérech
dllezitym pFinosem.

Pro rozsiteni moznosti LTV jsme zakoupili 2 nové pomlcky pro sensomotorickou stimulaci-
jednd se o propriomed a posturomed.

Od poloviny roku jsme téz nasmlouvali s pojistovnami novy kod a provadime i komplexni
kinesiologicky rozbor, ktery slouzi k detailnimu pozndni a popisu pohybovych poruch u jednotlivych
pacientd.

Lékari na rehabilitacni ambulanci provedli cca 3000 ambulantnich vysetfeni a konsilidrnich
vySetieni na jinych oddélenich nemocnice.

MUDr. Pavlina Fricova
vedouci lékarka rehabilitacniho oddéleni
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PZSS

Pobytové zarizeni socialni sluzeb — tzv. socialni ltizka

V roce 2010 MNMK provozovala 10 socidlnich IGZek, jednalo se o vhodnou alternativu pro
pacienty a jejich pribuzné v pripadech, kdy jiz ze zdravotnich dvodd neni indikovana hospitalizace na
zdravotnickém [0zku a zaroven nelze zajistit péci o pacienta v domdcim prostredi ¢i v zafizeni
socidlnich sluzeb.

Financovani PZSS je vicezdrojové:
1) platby klientd za ubytovani a stravu
2) pfiznané prispévky na péci
3) dotace MPSV CR
4) Uhrada nékterych vykond, 1€kl a inkontinenénich pomucek zdravotni pojistovnou

V roce 2010 pobyvalo na PZSS 24 klient(, z toho 21 Zen a 3 mufZi. Nejstarsi klientce bylo 100
let, nejmladsi byla 40-leta Zena. Prlimérny vék klientl se viak pohybuje kolem 80-ti let.

Primérna doba pobytu na PZZS jsou necelé 3 mésice. Do pridméru jsme nezapocitavali
nejdelsi pobyt, ktery na den presné trval 2 roky (tj. 24 mésict).

Z 24 klientl odeslo 13 (tj. 54%) do jiného socidlniho zafizeni (nejéastéji Domov pro seniory
Rozdalovice, Luxor Podébrady, Chlumec nad Cidlinou). 2 klienti zemreli pfimo na lGzkach PZSS, 7
klientd se pro zhorSeny klinicky stav preloZilo na zdravotnickd |izka ONP MNMK, kde 5 z nich
zemftelo. 2 klienti odesli dom(, do péce rodinného pfislusnika.

Prim. MUDr. Rendta Petrovad
primdrka oddéleni ndsledné péce
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Oddéleni klinické biochemie (OKBH)

Ve sledovaném obdobi doslo ke snizeni poctu pracovnik(i o jednu laborantku, ktera je
v soucasné dobé na materské dovolené. Provoz laboratofe je zajistovan ve sménném provozu
s nepfetrZzitym provozem. Oddéleni ma 6 stalych laborantek, ztoho C¢Ctyfi s atestaci v oboru
biochemie, jednoho V$ a zarover vyuzivame jedné externi pracovnice pro pohotovostni sluzby.

Pracovnice se v rdmci zvySovani kvalifikace zucastiuji odbornych konferenci pofadanych nasi
nemocnici a v ramci celozivotniho vzdéldvani se ucastni i jinych odbornych akci. Na oddéleni se
jedenkrat mési¢né porada provozni porada, jejiz soucdsti je vzdélavaci odborny seminar s tématy dle
ro¢niho planu zvySovani odbornych znalosti.

V tomto obdobi byla dokoncena inovace pristrojového vybaveni laboratofe a to instalaci
analyzatoru HLC-723 G7. Analyzator je urcen ke stanoveni glykovaného hemoglobinu v celkovém
obsahu hemoglobinu v krvi. Pracuje na zakladé vysoce vykonné kapalinové chromatografické analyzy
s kationtovym neporéznim méniem iontd s vyuZitim iontovych rozdil(. Analyt se stanovuje
z primarnich odbérl opatfenych ¢arovym kédem, coz je vyhodné z hlediska odstranéni moznych chyb
a kontaminace vzorkd.

Rozsifili jsme spektrum o 4 vyznamné analyty :

1. Kyselina listova (folaty). Je to esencidlni vitamin, Zivotné dulezZity pro normalni bunécny
rast a syntézu DNA. Nedostatek foldtu muZe vést k megaloplastické anemii a nakonec
k zdvaznym neurologickym problémUim. Hladina folatu v séru (stanovujeme) je indikdtorem
soucasného pfijmu foldtu. Nejlepsim ukazatelem dlouhodobych zdsob foldtu je jeho
hladina v erytrocytech. Toto stanoveni pfipravujeme. Folat je pres reakcni drahu spojen
s vitaminem B12. Proto jsme zaroven zavedli stanoveni vitaminu B12.

2. Vitamin B12 je koenzym, ktery se Ucastni dvou velmi dileZitych metabolickych funkci,
Zivotné dualeZitych pro normalni bunécny rist a syntézu DNA.

3. Stanoveni HCG a to bud jako jeden z karcinogennich markerd (nadory reproduktivniho
traktu, ovarii, GIT, plic a mocového méchyre). Rychlym narlstem hodnot se HCG stava také
jedine¢nym markerem pfti uréovani a monitorovani téhotenstvi.

4. Stanoveni albuminu v modci. Vzestup je u diabetikl jiz v obdobi ¢asné hypertrofie a
hyperfunkce ledvin. Pro progndzu pacientd je vyznamny hlavné véasny zachyt, kdy zmény
jsou jesté reverzibilni. VySettfeni tohoto parametru je velmi vyznamné a to hlavné jako :

- v€asna detekce a monitorovani diabetické nefropatie a retinopatie.

- kardiovaskuldrni rizikovy faktor, indikator rizika retinopatie.

- monitorovani hypertense /rizikovy faktor u nediabetikd /aj.
Zavedeni tohoto stanoveni pokladam za zvlasté vyznamné a prinosné.

Nase oddéleni za rok provedlo 200 000 stanoveni. Jsme Ucastniky externi kontroly kvality
(SEKK Pardubice). V pribéhu roku 2010 jsme se zucastnili ¢tyf cykld této kontroly a vlastnime
pfislusna osvédceni jakosti.

Ing. Jaroslava Salavovd
vedouci OKBH
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Radiologické oddéleni

Rok 2010 byl druhym rokem provozu nového skiaskopicko-skiagrafického systému Axiom
Luminos firmy Siemens. | naddle tento pfistroj funguje bez problém(, vétsich zdvad a bez nutnosti
odstavky.

Stejné tak i dalsi stavajici pristrojové vybaveni RTG pracovisté ultrazvuk Toshiba a salové C-
rameno Siemens.

Provoz RTG pracovisté zajistuji 3 rentgenové laborantky, které jsou kmenovymi zaméstnanci
nemocnice, 1 laborantka je na rodicovské dovolené. S nepretrZitym provozem vypomadhaji 2 externi
laborantky.

| v tomto roce z{stava primarkou oddéleni MUDr. Helena Strobl Syrovcova.

V roce 2010 bylo na RTG pracovisti vySetieno celkem 8 451 klient(.

Zhruba 2/3 celkové poctu vySetfenych jsou pacienti z ambulantnich ¢asti nemocnice i
prichazejici od obvodnich lékard a I1ékara specialistd.

Zvyseny pocet pacientd jsme zaznamenali obzvlast v dobé Ustavni pohotovosti, kdy ve vétsi

mife zacali pfichazet klienti z BydZovska a z okoli Chlumce nad Cidlinou.

Katerina Varikovd, DiS.
vedouci RTG asistentka
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Modra brana s.r.o.

Uvod

Spole¢nost Modra brdna s.r.o., dcefind spolec¢nost Méstské nemocnice Méstec Kralové a.s.
byla zaloZena 13. 1. 2010 zapsanim do obchodniho rejstfiku.

Jejim cilem, od pocatku deklarovanym, je poskytovani zdravotnickych sluzeb - hospicové
péce.

Zalozeni spolecnosti reagovalo na vyvoj mediciny ve vyspélém svété, a vyspélych
spolecnostech, kde péce o nevylécitelné nemocného a umirajiciho pacienta neni tabu a nesoustredi
se nutné do zdravotnickych zafizeni. Tato filozofie se pomalu rozmaha v CR a na$im cilem je pomahat
témto pacientlm a jejich rodinnym pfislusnikiim a Sifit povédomi o moznostech péce o umirajici
pacienty.

Vzhledem k tomu, Ze Méstskd nemocnice Méstec Kralové a.s. ma velké zkusenosti s péci o
chronicky a dlouhodobé nemocné pacienty, bylo zaloZeni spolecnosti Modra brana s.r.o. logickym
vyusténim snahy o rozsifovani nabidky sluzeb nemocnice pro jeji klienty.

Soucasti nasich plant o komplexni péci o terminalné nemocného pacienta je od pocatku
provozovani pUjéovny zdravotnickych pomucek, poradenska a prednaskova cinnost.

Personal spole¢nosti MIB
Spole¢nost Modrd Brana s.r.o. jakoZto poskytoval specifickych sluzeb, klade velky ddraz na
vybér persondlu, nejen na profesni, ale i osobnostni pfedpoklady pro tento obor ¢innosti.
V soucasné dobé spole¢nost MB zaméstnava:
2 pecovatelky na ¢astecny uvazek (0,5),
4 erudované zdravotni sestry maji uzavienu dohodu o provedeni prace,
3 |ékati maji uzavienu dohodu o provedeni prace,
1 socialni pracovnice ma uzavienu dohodu o provedeni prace,
1 administrativni pracovnice ma uzavienu dohodu o provedeni prace.

Institut DPP je vyuZivan z ddvodu snahy o minimalizaci mzdovych naklad(, jelikoZ ¢innost
spoleénosti (rozsah a pocet klientd) nelze predem naplanovat, lze svyuZitim DPP proplatit
zaméstnancim pouze skute¢né provedenou praci.

Klienti

Vétsina klientl spolecnosti MB se rekrutuje zfad pacientd ambulanci anebo lGzkovych
oddéleni Méstské nemocnice Méstec Kralové a.s. Cést klientd si nase sluzby vyhledala na internetu,
pfipadné jim nase sluzby byly doporuceny jejich praktickym Iékarem.

Jednoznacné z ekonomickych a provoznich diivodd se snazime soustredit nase sluzby na Méstec
Kralové a blizké okoli, nicméné péci poskytujeme i klientllm z Podébrad, Nymburka, Libice nad
Cidlinou atd.

Klienti puUj¢ovny zdravotnickych pom(icek jsou ze Sirokého okoli, nejvzdalenéjsi puljceni
pomtcky bylo do Rokycan. | na tom je dobre vidét unikatnost sluzeb spole¢nosti MB.

Celkové byly nasim klientim poskytnuty sluzby v celkovém rozsahu 1035 hodin Cistého casu
strdveného péci o klienta.

Ekonomika
Celkové ndklady na provoz spolecnosti MB s.r.o. za rok 2010 ¢inily 378 500 K.
Z toho nejvyznamnéjsi polozky tvofily:

Mzdy vcetné odvod: 222,4 tis K¢
Cestovné: 36,3 tis K¢
PHM: 22,5 tis K¢

Pojistné: 40,6 tis K¢
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Celkové vynosy za rok 2010 cinily: 582 836 Kc.
Z toho nejvyznamnéjsi polozky tvofily:

Trzby (zdravotni + socidlni sluzby): 187,2 tis K¢
PUjéovna pomlcek + pfednaskova ¢innost: 25,5 tis K¢
Provozni dotace UP: 48,7 tis K¢
Dary: 277 tis K¢

Ke konci roku 2010 ma spolec¢nost MB na bézném uctu 134 tis KE. Spolecnost MB s.r.o.
v soucasné dobé nema Zadné nesplacené zavazky.

Movity majetek spolec¢nosti MB s.r.o. je v celkové hodnoté:
80 tis. K& osobni automobil Skoda Octavia
148,8 tis K¢ hodnota pomucek v pljéovné
Cca 5 tis. K¢ hodnota kancelarského vybaveni a telefond

Spolec¢nost MB s.r.o. nedisponuje zddnym nemovitym majetkem.

Z uvedeného prehledu je patrné, Ze spolecnost je schopna dlouhodobé fungovat pouze
s pomoci finanénich a hmotnych prispévkl darcd a sponzor.

Taktéz ze mzdovych ndakladl ve vysi cca 18,6 tis/mésic véetné odvodl, je zfejmé, Ze
spolec¢nost funguje do znacné miry na zakladé entuziasmu lidi, podilejicich se na jejim chodu.

Pljcovna zdravotnich a RHB pomuicek

Nase pujcovna disponuje celou fadou zdravotnich a rehabilitacnich pomUcek, které jsou
k dispozici nejen pro klienty spole¢nosti MB s.r.o.

Mezi pomUlckami jsou zejména: polohovaci liZko, antidekubitni matrace, choditka, koleckova
kfesla apod.

Za, do znacné miry unikatni, Ize povazovat nabidku 2 oxygenator(, které umoznuji domaci
pobyty klientd zavislych do dlouhodobé kyslikové terapii.

Pfednaskova Cinnost
V roce 2010 bylo spole¢nosti MB s.r.o. zajisténo nékolik prednasek v celkovém rozsahu 20
hodin. (DD RoZdalovice, DD Luxor Podébrady, Svaz télesné postizenych Méstec Kralové)

Plan do roku 2011

Nasim cilem je pokracovat v ¢innosti a postupné dostat do povédomi odborné i laické
verejnosti moznost zajiSténi nasich sluzeb pro obyvatele Méstce Kralové a okoli.

Pro zajem z rad klientl rozsifujeme nase sluzby i do socialni oblasti a to ve smyslu socialnich
odlehcovacich a pecovatelskych sluzeb, donasky obédu. | kdyzZ i nadale nasim hlavnim cilem a snahou
zUstava poskytovat zdravotni péci v misté bydlisté klienta (mobilni hospic).

V rdmci zdravotnich sluzeb od roku 2011 nabizime moZnost odbér( biologického materialu
(krve) v misté bydlisté klienta s naslednym provedenim laboratorniho vysetfeni v laboratofi Méstské
nemocnice Méstec Kralové.

MUDr. Radek Majercin
jednatel spolec¢nosti Modrd brdna s.r.o.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Prijemce

akcionaf a vedeni spole¢nosti

Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s.

IC: 264 95 015

sidlo: Prezidenta Benese 343, Méstec Kralové

Ovéfila jsem pfilozenou udetni zavérku spole¢nosti Méstska nemocnice Méstec Kralové
a.s.Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s., tj. rozvahu k 31.12.2010, vykaz zisku a ztraty za
obdobi od 1.1.2010 do 31.12.2010 a pfilohu této Gcetni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho organu Géetni jednotky za tuéetni zavérku

Za sestaveni a vémné zobrazeni Ucetni zdvérky v souladu s ceskymi ucetnimi predpisy
odpovida statutarni organ spole¢nosti Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s.. Soucasti této
odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim a vérnym
zobrazenim udetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné ucetni metody a provadét dané situaci
piiméfené Gcetni odhady.

Odpovédnost auditora

Moji tlohou je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této ucetni zavérce. Audit jsem
provedla v souladu se zdkonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s témito
pfedpisy jsem povinna dodrzovat etické normy a naplanovat a provést audit tak, abych ziskala
piiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupt, jejichZ cilem je ziskat dikazni informace o
tastkach a skuteénostech uvedenych v Gcetni zavérce. Vybér auditorskych postupl zavisi na
usudku auditora, véetné posouzeni rizik, ze ucetni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti
zplsobené podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani téchto rizik auditor pfihlédne k vnitinim
kontrolam, které jsou relevantni pro sestaveni a vérné zobrazeni Ucetni zavérky. Cilem
posouzeni vnitinich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadrit se
k u¢innosti vnitinich kontrol. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouzitych uéetnich
metod, pfiméfenosti u¢etnich odhadi provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace
ucetni zavérky.

Domnivam se, Ze ziskané dikazni informace tvofi dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadfeni
meého vyroku.
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Vyrok auditora

Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finan¢ni
situace spole¢nosti Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s. k 31. 12. 2010 a néakladi, vynosi
a vysledku jejiho hospodafeni za rok 2010 v souladu s ¢eskymi t¢etnimi predpisy.

Zprava o vztazich mezi propojenymi osobami

Za uplnost a spravnost zpravy o vztazich mezi propojenymi osobami odpovida statutarni
organ spole¢nosti. Ovéfila jsem vécnou spravnost udaji uvedenych v této zpravé a nezjistila
jsem vyznamnou nespravnost.

Ing. Jitka Panovcova
Auditor

Cislo osvédéeni o zapisu do seznamu auditorii: 1786
Sidlo: Rodopska 3150, Praha 4

Fa

|
fo )

V Praze dne 25. kvétna 2011
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Obchodni firma nebo jiny nazev ucetni jednotky
Méstska nemocnice Méstec Kralové a. s.

v piném rozsahu
: 31.12.2010 Sidlo nebo bydlisté Géetni jednotky
RO o IR s a misto podnikani lidi-i se od bydlidté
(v celych tis. K&)
Ic Prezidenta Benese 343
289 03 Méstec Kralové
Oznaéeni AKTIVA Cislo Bézné ucetni obdobi Minulé ug. obdobi
fadku
Brutto Korekce Netto Netto
a b C 1 2 3 4
AKTIVA CELKEM (f.02+03+31+63) = .67 | 001 101784 -14429 87355 86595
A Pohledavky za upsany zakladni kapital 002
B. Dlouhodoby majetek (F.04+13+23) | 003 75645 -14428 61217 64010
B I Dlouhodoby nehmotny majetek (.05 az 12) | 004 -6085 4897 -1188 2563
B. |. 1. |Zfizovaci vydaje 005
2. | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 006
3. | Software 007 1526 -684 842 746
4. | Ocenitelna prava 008
5. | Goodwill (+/-) 009 -7611 5581 -2030 -3552
6. |Jiny diouhodoby nehmotny majetek 010
7. | Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek| 011 243
8. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek| 012
B. Il Dlouhodoby hmotny majetek  (f 14 a2 22) | 013 81530 -19325 62205 66573
B. Il. 1. |Pozemky 014 2702 2702 2702
2. | Stavby 015 52461 -7969 44492 46112
3. | samostatné movité véci a soubory movitych véci 016 25119 -11356 13763 16044
4. | Péstitelské celky trvalych porostl 017
5. | Dospéla zvifata a jejich skupiny 018
6. | Jiny dlouhodoby hmotny majetek 019
7. | Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 020 1248 1248 1715
8. | Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek | 021
9. | Ocefovaci rozdil k nabytému majetku 022
B. Il Diouhodoby finanéni majetek  (F.24 a2z 30) | 023 200 200
B.Ill. 1. |Podily v ovladanych a fizenych osobach 024 200 200
2. | Podily v G€etnich jednotkach pod podstatnym viivem | 025
3. | Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily 026
o _&é;ét:;‘:ﬁp - ovladajici a fidici osoba. 027
5. | Jiny dlouhodoby finanéni majetek 028
6. | Pofizovany diouhodoby finanéni majetek 029
7. | Poskytnuté zalohy na diouhodoby finanéni majetek | 030
C. Obézna aktiva (f.32+39+48+58) | 031 25803 -1 25802 22083
B. L Zasoby (F.33 az 38) | 032 931 931 1013
C. I. 1. |Material 033 931 931 1013
2. | Nedokonéena vyroba a polotovary 034
3. | Vyrobky 035
4. [Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 036
5. | Zbozi 037
6. | Poskytnuté zalohy na zasoby 038




Cislo|

Bézné ucetni obdobi

Minulé u€. obdobi

Oznadeni AKTIVA
fadku!
Brutto Korekce Netto Netto
a b g 1 2 3 4
c. Diouhodobé pohledavky (F.40 az 47) | 039
C. Il. 1. |Pohledavky z obchodnich vztaht 040
2. | Pohledavky - ovladajici a fidici osoba 041
3. | Pohledavky - podstatny viiv 042
4 . Pohle_dé\rkyiia spolec‘,n;ky. tleny druzstva 043
5. | Diouhodobé poskytnuté zalohy 044
6. | Dohadné ucty aktivni 045
7. | Jiné pohledavky 046
8. | Odlozena dafova pohledavka 047
C.Mm. Kratkodobé pohledavky (F.49 az 57) | 048 16092 -1 16091 12706
C. . 1. |Pohledavky z obchodnich vztahl 049 15788 -1 15787 11872
2. | Pohledavky - ovladajici a fidici osoba 050
3. | Pohledavky - podstatny viiv 051
4 Pohledavky za sprotet':gllky cleny druzstva 052
5. | Socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi 053
6. | Stat - dafové pohledavky 054 415
7. | Kratkodobé poskytnuté zalohy 055 32 32 35
8. | Dohadné uéty aktivni 056 250 250 158
9. | Jiné pohledavky 057 22 22 226
C.IV. Kratkodoby finanéni majetek  (7.59 az 62) | 058 8780 8780 8364
C.IV. 1. |Penize 059 490 490 630
2. | Uéty v bankach 060 8290 8290 7734
3. | Kratkodobé cenné papiry a podily 061
4. | Pofizovany kratkodoby finanéni majetek 062
D. | Casové rozliseni (.64 az 66) | 063 336 336 502
D. 1. 1. | Naklady pfistich obdobi 064 325 325 248
2. | Komplexni naklady pfistich obdobi 065
3. | Pfijmy pfistich obdobi 066 1 1 254




Oznateni PASIVA Cislo Stav v bézném Stav v minulém
fadku U¢etnim obdobi uéetnim obdobi
a b e 5 6
PASIVA CELKEM (7 68+86+119) = £.001 | 067 87355 86595
A Viastni kapital (F.69+73+79+82+85) | 068 56111 52040
Al Zakladni kapital (f.70az72) | 069 50240 50240
A | 1. |Zakladni kapital Q70 50240 50240
2. | Viastni akcie a vlastni obchodni podily (-) 071
3. | Zmény zakladniho kapitalu (+/-) 072
Al Kapitalové fondy (f74a278) | 073 1513 1214
A ll. 1. |Emisni azio 074
2. | Ostatni kapitalové fondy 075 1513 1214
3. | Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazku (+/-) 076
4. | Ocenovaci rozdily z pfecenéni pfi pfeménach (+/-) 077
5. | Rozdily z pfemén spoleénosti (+/-) 078
Al Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni fondy ze zisku (f.80+81) | 079 1141 814
A lll. 1. |Zakonny rezervni fond/Nedélitelny fond 080 378 259
2. | Statutamni a ostatni fondy 081 763 555
A IV. Vysledek hospodafeni minulych let (F83+84) | 082 -584 -2602
A IV. 1. | Nerozdéleny zisk minulych let 083 2018
2. | Neuhrazena ztrata minulych let (-) 084 -2602 -2602
NN 7 A e O s 2574
B. Cizi zdroje (f.87+92+103+115) | 086 31237 34547
B. I Rezervy (.88 az91) | 087 6234 7838
B. I. 1. |Rezervy podle zviastnich pravnich pfedpisu 088 6234 7838
2. | Rezerva na duchody a podobné zavazky 089
3. | Rezerva na daf z pfijmu 090
4. | Ostatni rezervy 091
B I Dlouhodobé zavazky (f.93az 102) | 092 5700 6394
B. Il. 1. |Zéavazky z obchodnich vztahi 093
2. | Zavazky - ovladaijici a fidici osoba 094 2415 3021
3. |Zéavazky - podstatny vliv 095
4. | Zavazky ke spoleénikum, &lenum druzstva a k Ugastnikim sdruzeni | 096
5. | Dlouhodobeé pfijaté zalohy 097
6. | Vydane diuhopisy 098
7. | Dlouhodobé sménky k uhradé 099
8. |Dohadné Géty pasivni 100
9. |Jiné zavazky 101
10. | Odlozeny dafiovy zavazek 102 3285 3373
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Oznaéeni PASIVA Cislo Stav v bézném Stav v minulém
tadkul ucetnim obdobi ucetnim obdobi
a b c 5 6
B. I Kratkodobé zavazky (€.104 az 1143) | 103 16870 16007
B.lll. 1. | Zavazky z obchodnich vztahl 104 6257 6533
2. | Zavazky - ovladajici a fidici osoba 105 606 606
3. | Zavazky - podstatny viiv 106
4. | Zavazky ke spoleénikim, &lenim druzstva a k Uéastnikim sdruzeni | 107
5, | Zavazky k zaméstnancum 108 5086 4690
6. |Zavazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi 109 2772 2594
7. | Stat - dafové zavazky a dotace 110 1107 655
8. |Kratkodobé pfijaté zalohy 11 8 0
9. | Vydané dluhopisy 112
10. | Dohadné uéty pasivni 113 1
11. | Jiné zévazky 114 1034 928
B IV Bankovni Lvéry a vypomoci (f116a2118) | 115 2433 4308
B. IV. 1. |Bankovni uvéry dlouhodobé 116 2433 2433
2. | Kratkodobé bankovni tvéry 17 1875
.| Kratkodobeé finanéni vypomoci 118
e L Casové rozliseni (F.120+121) | 119 7
C. | 1. |Vydaje pristich obdobi 120 7
2. | Vynosy piistich obdobi 121

Pozn.:

Sestaveno dne:  19.05.11

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jedntoky
nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

nemocnice Mistee Krdlavd 4.8,
Prezidenta Benet. '43
9 03 Méstec ¥ vé

Zﬁ {264 95015 tel.. 3.4 843 274

Pravni forma ucetni jednotky
akciova spolecnost

Predmét podnikani:
Zdravotnicka péce
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Obehodni firma nebo jiny nazev ucetni jednotky
Méstska nemocnice Méstec Kralove a. s.

Vet s VYKAZ ZISKU A ZTRATY
v piném rozsahu
kedni ............. | ——— Sidlo nebo bydlisté Gtetni jednotky
e o P B}
Ic 28903 Mestec Krilové
26495015
Oznaceni TEXT Cislo Skuteénost v Uéetnim obdobi
fadku
bézném minulém
a b C 1 2
| Trzby za prodej zboZi 01
A Naklady vynaloZené na prodané zbozi 02
* Obchodni marze (f.01-02) | 03
I, Vykony (F.05+06+07) | 04 158382 147000
. 1 Trzby za prodej viastnich vyrobku a sluzeb 05 158382 147000
- & Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 06
3 Aktivace 07
B. Vykonovéa spotfeba (f.09+10) | 08 58765 54760
B. 1 Spotfeba materialu a energie 09 31856 29565
2 |Shzby 10 26909 25195
* Pfidana hodnota (F.03+04-08) | 11 99617 92240
C. Osobni naklady (f.13az16) | 12 94018 87960
1. | Mzdoveé naklady 13 69964 65531
< Odmény &lenum organi spoleénosti a druzstva 14 53 36
< § Naklady na socialni zabezpe&eni a zdravotni pojisténi 15 23317 21620
4. | Socialni naklady 16 684 773
D. Dané a poplatky (! M 36
E. Odpisy dlouhodobého majetku a materidlu 18 5927 5409
1 Trzby z prodeje diouhodobého majetku a materialu (F.20+21) 19 211 160
.1 Trzby z prodeje diouhodobého majetku 20
] Trzby z prodeje materialu 21 211 160
E. Zistatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a mat::(?ézgz‘) 22 192 142
F.1 Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 23
2 Prodany material 24 192 142
™ 3 komplenich ndkiadd pristich om:)"“’”’"‘ P - B e
V. Ostatni provozni vynosy 26 4790 3338
. Ostatni provozni naklady 27 1279 1085
V. Pfevod provoznich vynosu 28
. Pfevod provoznich nakladd 29
3 Provozni vysledek hospodareni 30 4694 3115

[F.11-12-17-18+19-22-/+/-25)+26-27+(-28)(-29)]




Oznaéeni TEXT Bislo Skuteénost v ucetnim obdobi
fadku .
bézném minulém
a b c 1 2
VI Trzby z prodeje cennych papirt a podili 31
o Prodané cenné papiry a podily 32
VI Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (F.34 az 36) | 33
Vil 1 Vynosy z podilu oviadanych a fizenych osobach a v Géetnich P
| jednotkach pod podstatnym viivem
2. | Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papirl a podild 35
3. | Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku 36
VIl Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 37
K. Naklady z finanéniho majetku 38
IX. Vynosy z pfecenéni cennych papirl a derivatu 39
L. Naklady z pfecenéni cennych papirG a derivatl 40
M. Zména stavu rezerv a opravnych poloZek ve finanéni oblasti (#-) | #1
X. Vynosové lroky 42 14 28
N. Nakladové uroky 43 322 606
Xl Ostatni finanéni vynosy 44 2
0. Ostatni finanéni naklady 45 1 186
X Prevod finanénich vynosi 46
P Prevod finanénich nakladi 47
& Finanéni vysledek hospodafeni [(F31-32+33+37- 8 419 762
38+39-40+(+/-41)+42-43+44-45+(-46)-(-47)] 3
Dan z pfijm0 za béZnou ¢innost (F.50+51) | 49 536 -21
4 - splatna 50 562 33
Z - odloZena 51 -88 -352
- Vysledek hospodafeni za bé&Znou €innost (F.30+48-49) | 52 3801 2374
X1 Mimoradneé vynosy 53
R. Mimofadné naklady 54
s Daii z pfijmi z mimofadné &innosti (F.56+57) | 55
81 - splatna 56
2. - odloZzena 57
. Mimofadny vysledek hospodafeni (7.53-54-55) | 58
§ 7 Pfevod podilu na vysledku hospodafeni spoleénikim (+/-) 59
e Vysledek hospodafeni za Géetni obdobi (+/-) (F52+58-59) | 60 3801 2374
v Vysledek hospodarfeni pied zdanénim 61 4275 2353
Pozn.:
Sestaveno dne: 23.05.11 Podpisovy zaznamy'statutarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisoyy Z8znam fyzické (R iR 48 a0 otidien d 2.5.
Prezidenta Benese 342
7 03 Mastec Kralov
- 80 ‘3:.9 06015 tal.: 326 643 271
Pravni forma ucetni jednotky Pfedmét podnikani y
akciova spole€nost Zdravotnicka pé(':e




PFiloha k ucetni zavérce
spolecnosti Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s.
k 31.12. 2010

Priloha je zpracovana v souladu s Vyhlaskou 500/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni
zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisii, pro ucetni jednotky, které jsou
podnikateli G¢tujicimi v soustavé podvojného Gcetnictvi, ve znéni vyhlasek &. 472/2003 Sb. a ¢.
397/2005 Sb. a s Ceskymi cetnimi standardy pro podnikatele &. 001 az 023.
Udaje prilohy vychazeji z icetnich pisemnosti cetni jednotky (i&etni doklady, téetni knihy a ostatni
Gcetni pisemnosti) a z dalSich podkladi, které ma Géetni jednotka k dispozici. Hodnotové udaje jsou
vykaziny v celych tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.
Obsah prilohy
1. Obecné udaje
1.1. Popis ucetni jednotky
1.2. Zmény a dodatky provedené v (igetnim obdobi v obchodnim rejstiiku
1.2.1. Nepenézity vklad
1.2.2. Rozsifeni ¢innosti
1.2.3. Zmény ¢leni predstavenstva a dozoréi rady
2. Majetkova ucast ucetni jednotky v jinych spoleénostech
3. Osobni ndklady
3.1. Zaméstnanci spole¢nosti, osobni naklady
4. Ostatni poskytnuti plnéni Elenum statutarnich organi
5. PouZivané ucetni metody, obecné Géetni zisady a zpusoby ocefovani
5.1. Zpiisob ocenéni majetku
5.1.1. Zasoby
5.1.2. Ocenéni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku nakoupeného
5.1.3. Ocenéni cennych papiri a majetkovych Gcasti
5.2. Zpisob stanoveni reprodukéni pofizovaci ceny
5.3. Zmény oceiiovani, odpisovani a postupii Gétovéani
5.4. Opravné polozky k majetku
5.5. Odpisovani
5.5.1. Hlavni skupiny dlouhodobého hmotného majetku
5.5.2. Hlavni skupiny dlouhodobého nehmotného majetku
5.5.3. Finanéni investice
5.6. Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny formou finanéniho prondjmu
5.7. Prepocet cizich mén na éeskou ménu
6. Dopliiujici idaje k Rozvaze a k Vykazu zisku a ztrity
6.1. Polozky vyznamné pro hodnoceni majetkové a finanéni situace spolec¢nosti
6.2. Odlozena dari
6.3. Majetek uvedeny na podrozvahovych Gétech
6.4. Rezervy
7. Pohledivky a zavazky
7.1. Pohledavky
7.2. Zavazky
7.3. Udaje o pohledavkéch a zavazcich z titulu uplatnéni zistavniho a zajiStovaciho prava
7.4. Zavazky nesledované v tcetnictvi a neuvedené v rozvaze
Sestaveni zisku a ztraty
Vlastni kapital
9.1 Slozky vlastniho kapitalu
9.2 Zakladni kapital
10. Vynosy z bézné ¢innosti
1. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni aéetni zavérky
12. Vyzkum a vyvoj
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1. Obecné adaje

1.1. Popis ucetni jednotky

Nazev: Méstska nemocnice Méstec Krilové a.s.

Sidlo: Prezidenta Benese 343, 289 03 Méstec Kralové

Pravni forma: akciova spole¢nost

IC: 26495015

Datum vzniku spole¢nosti: 31. 10. 2005 transformaci z Nemocnice Méstec Kralové
S.I.0.

Zapsano: obchodni rejstiik vedeny Méstskym soudem v Praze oddil B, vlozka 10241
Rozvahovy den: 31. 12. 2010

Okamzik sestaveni G¢etni zavérky: 31. 3. 2011

Piedmét ¢innosti v plném rozsahu:

- provozovani nestatniho ambulantniho i laZzkového zafizeni

- poskytovani lékaiské péce v oboru urologie

- hostinska ¢innost

- nakup, skladovani a prodej zdravotnickych prostiedku a) tiidy ITb a 111,
s vyjimkou kondomd, b) tfidy I a [la, které mohou byt prodavany prodejci
zdravotnickych prostiedkt

- prondjem a pujcovani véci movitych

- prani, Zehleni, opravy a udrzba odévi, bytového textilu a osobniho zbozi

- kopirovaci prace

- ubytovaci sluzby

Osoby (pravnické nebo fyzické), které maji podstatny vliv nebo rozhodujici vliv
na zakladnim kapitdlu acetni jednotky

Niazev a sidlo pravnické nebo Podil na zakladnim kapitilu Podil na zakladnim kapitalu
fyzické osoby v roce 2009 v roce 2010
Meésto Méstec Kralove, 100% 100%

nam. Republiky |
289 03 Meéstec Kralové
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nebyly

1.2.1. Nepenézity vklad

nebyl

1.2.2. RozS8ifeni ¢innosti

nebylo

Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s.
1€ 26495013

1.2.3. Zmény ¢lenu predstavenstva a dozoréi rady

k3t12 2000

1.2. Zména a dodatky provedené v a¢etnim obdobi v obchodnim rejstiiku:

Clenové piedstavenstva a dozoréi rady ke dni 31. 12. 2010

Predstavenstvo Dozoréi rada
Titul, jméno, pFijmeni | Funkce Titul, jméno, pFfijmeni | Funkce
Milan Pavlik predseda Ing. Hana Smiskova | predseda dozor¢i rady
piedstavenstva
MUDr. Renata mistopfedseda Miloslav Sluka ¢len dozoréi rady
Petrova pfedstavenstva

Ing. Oldfich Novak

¢len pfedstavenstva

Vladislava
Smolikova

¢len dozoréi rady

2. Majetkova uéast ucetni jednotky v jinych spole¢nostech

Spole¢nost Méstskda nemocnice Méstec Krilové a.s. ma 100% majetkovou acast ve
spoleénosti MODRA BRANA s.r.o., Prezidenta Benese 343, 289 03 Méstec Kralove, IC

29010730.

3. Osobni niklady

3.1. Zaméstnanci spolecnosti, osobni niklady
Ke dni 31. 12. 2010 spole¢nost zaméstnavala 245 zaméstnancil.

Stav zaméstnancu a Fidicich pracovnika k 31. 12. 2010

Zaméstnanci celkem

Z toho fidici pracovnici

2009 2010 2009 2010

1. | Po¢et zaméstnanct 247 245 4 4

2. | Osobni naklady (bez predstavenstva 87921 93965 3398 o

a dozoréi rady)

3.a | Odmény ¢leni predstavenstva 13 29 13 29

3.b | Odmény éleni dozoréi rady 26 24 0 24

4. | Osobni naklady celkem 87960 94018 3411 2¥1s
(soudet f.2+3.a+3.b)

Ridici pracovnici: feditelka, ekonom. technicky naméstek, hlavni sestra
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4. Ostatni poskytnuti pInéni ¢lenum statutirnich organu

Cleniim piedstavenstva, dozoréi rady a fidicim pracovnikim véetné byvalych osob a ¢lent
pfedstavenstva a dozor¢i rady nebyly poskytnuty pujcky ani zajiSténi, ani jina plnéni v
penézité ¢i nepenéZité formé.

5. Pouzivané ucetni metody, obecné ucetni zisady a zpusoby ocefovini

5.1. Zpusob ocenéni majetku

5.1.1. Zasoby

O zasobach se Utuje zpusobem A. Zpusob B — piima spotieba se pouZivd pouze pfi
nakupu Iéki na jednotliva oddéleni.

Nékup zasob je G¢tovan na sklad v pofizovacich cenach. Vedlejsi naklady zahrnované do
pofizovacich cen nakupovanych zasob jsou zejména dopravné, provize, slevy, pojistné,
clo.

Zasoby se vyskladiuji metodou primérnych cen.
Drobny hmotny majetek se Gétuje 100% do naklada ( DHM do 40 tis, DDNHM 60 fis.

K¢&), eviduje se v subsystému DIM a Géetni evidence je vedena podrozvahové — 1x mési¢né
zafazeni i vyfazeni.

5.1.2. Ocenéni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku nakoupeného

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek nakoupeny je ocenovan pofizovaci cenou, ktera
zahrnuje i vedlejsi pofizovaci naklady - dopravné, provize, slevy, pojistné, clo.

5.1.3. Ocenéni cennych papiru a majetkovych uacasti
Spole¢nost nevlastni cenné papiry. Spoleé¢nost mal00% majetkovou uéast ve spole¢nost
Modra Brana s.r.o.

5.2. Zpusob stanoveni reprodukéni poFizovaci ceny

V roce 2010 bylo pouzito ocenéni cenou obvyklou u darovaného majetku.
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Druh majetku

Zpisob stanoveni reprodukéni pofizovaci
ceny

1. |Dlouhodoby hmotny majetek

odhadem znalce

2. |Drobny dlouhodoby majetek

odhadem znalce

3. |Drobny nehmotny majetek

odhadem znalce

5.3. Zmény ocenovani, odpisovini a postupu uctovani

K 1.5.2007 byl vlozeny IM ocenén dle znaleckého posudku. Daiové se pokratuje
v odepisovani z pivodni PC, rovnomémé ucetni odpisy vychazi z ceny znalce a doby

dané znaleckym posudkem.

Metoda odepisovéni staveb, které byly majetkem a.s. pred 1. 5. 2007, se nezménila.

5.4. Opravné polozky k majetku

Ugetni jednotka v roce 2010 neshledala diivod k tvofeni opravnych polozek.

5.5. Odpisovani

Odpisovy plan dlouhodobého hmotného majetku je sestaven v internim predpisu tak. ze
zakladem pro stanoveni Géetnich odpist je doba piedpokladané pouzitelnosti majetku.

Druh majetku

Doba odepisovani

Budova 30 let
Ostatni stavby 30 let
Samostatné movity majetek — zdrav. 310 let
Samostatné movity majetek — nezdrav. 310 let




Priloha k udetni zavéree Meéstska nemocnice Méstec Kralové a.s. k31, 12 2010
IC 26495015

5.5.1. Hlavni skupiny dlouhodobého hmotného majetku

(v tis, K¢)
Skupina majetku Pofizovaci cena Opravky k 31.12. Zustatkovi cena
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Pozemky 2702 2702 0 0 2702 2702
Budovy, haly, stavby 52210 52461 6099 7969 46111 44492
Samostatné movité véci 24456 25119 8411 11356 16045 13763
a soubory movitych véci
Umélecka dila 0 0 0 0 0 0
Poskytnuté zalohy na 0 0 0 0 0 0
DHM
Nedokonéeny DHM 1715 1248 0 0 1715 1248
Celkem 81083 81530 14510 19325 66573 62205

V roce 2010 byl nové pofizen tento majetek:

cislo Nazev Datum zafazeni Sk. cena

2230 Defibrilator CA 01.4.10 3 127 530,-
2231 Ventilator transportni 1.6, 10 1 392 812,-
2232 Motodlaha Artromot 01.7.10 2 109 000,-
2233 Kompresor bezmazny 1,7.1d 2 138 000,-
2234 EKG BTL-08 LT 1.10.10 2 85 800,-
2235 Videokolonoskop 1. 10.-10 2 459 800,-

CELKEM 1312942,-

5.5.2. Hlavni skupiny dlouhodobého nehmotného majetku

(v tis. K¢)

Skupina majetku Pofizovaci cena Opravky k 31.12. Zustatkova cena

2009 2010 2009 2010 2009 2010

SW 968 1526 222 684 746 842
Nezafazeny NM 243 0 0 0 243 0
Zaporny goodwill -7611 -7611 4059 5581 -3552 -2030
Vysledky védecké 0 0 0 0 0 0
¢innosti
ZFizovaci vydaje 0 0 0 0 0 0
Celkem -6400 -6085 3837 6265 -2563 -1188
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Dlouhodobym nehmotnym majetkem se stava nehmotny majetek se vstupni cenou vyssi
nez 60 000.- K¢.

V roce 2010 byl potizen ekonomicky SW — i¢etné- ekonomicky software Byznys..
Vkladem podniku vznikl zaporny goodwill ve vysi 7.611 tis. K& a odepisuje se 60 mésic.

5.5.3. Finanéni investice
Vklad do spolenosti MODRA BRANA s.r.o., Prezidenta Benese 343. 289 03

Meéstec Kralové, IC 29010730 ve vysi 200 tis. K&, ve které ma Méstska nemocnice Méstec
Kralové a.s. 100% majetkovou ucast.

5.6. Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny formou finan¢niho pronajmu

V téetnim obdobi 2010 nebyl pofizen novy majetek formou finan¢niho leasingu a
spole¢nost nepofizuje majetek na finan¢ni leasing.

5.7. Prepoéet cizich mén na ¢eskou ménu

Zpusob prepoétu cizi mény

Zavazky k okamziku uskutecnéni icetniho pripadu aktualnim kurzem CNB
Pohledavky k okamziku uskuteénéni Géetniho ptipadu aktualnim kurzem CNB
Pokladna k okamziku uskuteénéni Géetniho pfipadu aktulnim kurzem CNB
Banka denni kurz komeréni banky

6. Dopliiujici udaje k Rozvaze a k Vykazu zisku a ztraty
6.1. Polozky vyznamné pro hodnoceni majetkové a finanéni situace spole¢nosti

Vroce 2010 dodlo ke zvySeni poétu liZek o 3est zfizenim oddéleni chronické a
resuscitaéni pé¢e DIOP. Oddéleni chronické a resuscitaéni péée — OCHRIP se zménil na
oddéleni DIP. Platby za osetfovaci den od pojistovny se snizily cca 8%. S propadem
trzeb se spole¢nost vyrovnala otevienim nového oddéleni.

Pocet socialnich ltzek byl 10.

V roce 2010 byla poskytnuta dotace na poskytovani socialni péce ve vysi 500tis. K¢&.

Spole¢nost neméla domérky splatné dané z pfijmi za minula ucetni obdobi.
Spole¢nost neméla domérky vzniklé z titulu mezd.
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Pokuty a penile

nebyly.

6.2. OdloZena dan

Méstska nemocnice Méstec Kralové a.s.
IC 26495015

k3112 2010

Odlozeny danovy zavazek je vypoéteny zrozdilu mezi acetni zlstatkovou cenou a
dafiovou zistatkovou cenou dlouhodobého hmotného majetku vyjma pozemki a

goodwilu.

Vypoétem rozdilt zastatkovych cen vnikla za rok 2010 danova pohledavka ve vysi

88 tis. K& (481/592).

6.3. Majetek uvedeny na podrozvahovych aétech

Utetni jednotka eviduje na podrozvahovych uétech drobny hmotny majetek, drobny
nehmotny majetek a zapujceny majetek v tomto slozeni:

Stav majetku evidovany na podrozvahovych aétech

(v tis. K¢)
Druh majetku 2009 2010
Drobny hmotny majetek 15291 16 854
Drobny nehmotny majetek 231 255
Zapujceny majetek 3282 6925
Odepsané pohledavky 88 89
Pronajaty majetek 33 46
Darovany majetek 1 1
RTG z dotace ROP 13 328 13 328

K drobnému hmotnému majetku patfi zejména vybaveni ambulanci, pokojt, kancelafi.
Zaptjteny majetek je od dodavateli zbozi a zdravotnického materidlu, napf. laboratorni
analyzator a koagulometr, automat na vodu, pumpa Flocare(MOIJIP), chirurgické ptistroje

a nastroje apod.

Pronajaty majetek — kopirka Aficio.
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Darovany majetek — pocita¢ od MéU MK

Hmotny majetek zatizeny zastavnim pravem

Utetni jednotka nema majetek zatiZeny zastavnim pravem. Ve vypisu z katastru
nemovitosti je zapis vécnym bfemenu jizdy a chiize pro Zachrannou sluzbu okresu
Nymburk.

Piehled majetku s vyrazné rozdilnym trznim a acetnim hodnocenim
Spole¢nost nema majetek s vyrazné rozdilnym trznim a Géetnim hodnocenim.

6.4. Rezervy

V roce 2010 nebyly vytvofeny rezervy na opravy.

Pi-ehled rezerv v roce 2010

(v tis. K¢)

Zakonné rezervy

Druh rezervy

Stav 1. 1. 2010 Tvorba Zuctovani Stav 31. 12, 2010

Na opravu budovy 7 838 0 1 604 6234

Ostatni rezervy 0 0 0 0

7. Pohledavky a zivazky
7.1 Pohledavky
Spolegnost mé kratkodobé pohledavky z obchodnich vztahti (v rozvaze v aktivech polozka

C. 111 1.) k 31. 12. 2010 v celkové vysi 15.787 tis. K¢. Pohledavky s obchodniho styku po
lhiité splatnosti k 31. 12. 2010 byly ve vysi 170 tis. K&.

Pohledavky po lhuté splatnosti k 31. 12. 2010

(v tis. K¢)
Pocet dnu 2009 2010
Z obchodniho styku Z obchodniho styku
Do 30 dnti 4 76
30— 180 dna 3 36
180 a vice dnii 6 58
Celkem 13 170
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Spoleénost v roce 2010 odepsala do nakladi nedobytné pohledavky podle § 8 odst. C) ve
vysi 4.860.- K&, Spoleénost vytvofila nedanovou opravnou polozku k pohledavkam ve vysi

780,-K¢.

7.2. Zavazky

Spole¢nost ma kratkodobé zavazky z obchodnich vztahti (v rozvaze v pasivech polozka B.
ML 1.) k 31. 12. 2010 ve vysi 6.257tis. K& Zavazky po lhate splatnosti k 31. 12. 2010

nebyly.

7.3. Udaje o pohleddvkich a zivazcich z titulu uplatnéni zastavniho a zajiSCovaciho

prava

Ucetni jednotka ma zastavni pravo — pohledavky za zdravotnimi pojistovnami — z titulu
ruceni ke kontokorentnimu G¢tu.

7.4. Zavazky nesledované v iéetnictvi a neuvedené v rozvaze

Utetni jednotka nema zavazky nesledované v i¢etnictvi a neuvedené v rozvaze.

8. Sestaveni vykazu zisku a ztraty

Ucetni jednotka sestavila vykaz zisku a ztraty v druhovém ¢lenéni podle pfilohy ¢&. 2

k vyhlasce ¢. 500/2002 Sb

9. Vlastni kapitsl

9.1. Slozky vlastniho kapitalu

Pohyb vlastniho kapitalu

(v tis. K¢)
2009 2010
Potateéni | Prirastky(+) Koneény Podatedni | PRirastky(+) Kone&ny

stav ubytky(-) stav stav ubytky(-) stay
Zakladni kapital 50 240 0 50 240 50 240 0 50 240
Zikonné fond, statutarni 320 494 814 814 3x7 1141
fond
Kapitalové fondy - ostatni 891 323 1214 1214 299 1513

10
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Nerozdéleny zisk minulych ] 0 0 0 2018 2018
let

Neuhrazena ztrata -86 g6 0 0 0 0
minulych let

Ztrata z odlozeného -3 860 1258 -2 602 -2 602 0 -2 602
zavazku

Vysledek hospodareni 2069 305 2374 2374 1427 3801
bé&zného tcetniho obdobi

Nerealizované zisky a 0 0 0 0 0 0
ztraty (+-414)

Vlastni kapitil celkem 49 574 2 466 52040 52 040 4071 56111

Rozdéleni vysledku hospodafeni za rok 2009

Rozhodnutim valné hromady ze dne byl zisk za rok 2009 ve vysi 2.373.947.02 K¢
rozdélen takto:

237.394,70 K¢& do socialniho fondu

118.697,36 K¢ do rezervniho fondu

2.017.854.96 K& nerozdéleny zisk minulych let

Spoleénost nevyplacela dividendy ani tantiemy.

9.2. Zakladni kapital

Stav zikladniho kapitilu k 31.12.

2009
Vyse zakladniho Pocet akceii Jmenovita hodnota Druh akcii
kapitalu V kusech Akcie
50 240 000.- 502 100 000,- K& na majitele
L 10 000.- Ké
2010
Vyse zakladniho Pocet akcii Jmenovita hodnota Druh akeii
kapitalu V kusech Akcie
50 240 000,- 502 100 000.- K& na majitele
4 10 000,- K&

Akcie vlastni a Gétuje o nich jediny akcionaF — Mésto Méstec Kralové.
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Priloha k ucemi zavérce

Meéstska nemocnice Méstec Krdalové a.s.

10. Vynosy z bézné ¢innosti

IC 26495015

Piehled trzeb z hlavni éinnosti spole¢nosti

(v tis. K¢)
2009 2010
Celkem Podil Celkem Podil

Trzby — zdravotni 95078 63,16 110300 67,95
vykony - VZP

Trzby — zdravotni 43 558 28.94 40 347 24.86
vykony — ostatni ZP

Trzby — zdravotni 557 0,38 1001 0.62
vykony — cizinci

a samoplatci

Trzby za socialni luzka 1 805 1.19 1350 0,83
Dotace — soc. lizka 0 0 500 031
Trzby za RP 4 446 295 4 404 2,71
Ostatni trzby 3 445 2,29 2 043 1,26
Stabilizace fondu zd. 1 639 1,09 2 382 1,46
peéce

Celkem 150 528 100 162217 100

11. Vyznamné uddilosti mezi rozvahovym dnem a

zavérky

Nenastaly zadné vyznamné uddlosti mezi rozvahovym

ucetni zavérky.

12. Vyzkum a vyvoj

Néklady na vyzkum a vyvoj nebyly.

Sestaveno dne: 10. 4. 2011

k3. 12. 2010

okamzikem sestaveni acetni

dnem a okamzikem sestaveni

Sestavil:

Miluse Pizlova
Ing.HanaSmiskova

Podpis statutarniho zastupce:

.

Méstskd nemocnice Méstec Krilové a.s.

Prezidenta Benese 343
289 03 Méstec Kralové

1E0: 264 95 015 tel.: 325 643 271
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Méstska nemocnice Méstec Kralové a. s., IC 26495015,
sidlo Prezidenta Benese 343, 289 03 Méstec Kralové

ZPRAVA O VZTAZICH MEZI OVLADAIJICi A OVLADANOU OSOBOU
A O VZTAZICH MEZI OVLADANOU OSOBOU A OSTATNIMI OSOBAMI
OVLADANYMI STEJNOU OVLADACI 0SOBOU

za obdobi roku 2010

Predstavenstvo spoleénosti Méstska nemocnice Méstec Kralové a. s. zpracovalo tuto zpravu ve
smyslu § 66a odst. 9 zdkona €. 513/1991 Sb., obchodniho zdkoniku.

Zastupci spolecnosti: Milan Pavlik, pfedseda predstavenstva,
bytem Zizkova 274, 289 03 Méstec Kralové

MUDr. Renata Petrova, mistopfedseda predstavenstva a reditelka
nemocnice,
bytem Cechova 1446, 290 01 Podébrady

Ing. Oldfich Novak, ¢len pfedstavenstva,
bytem Havlickova 758, 289 03 Méstec Kralové

1. Vymezeni ovlddané osoby, ovladajici osoby a ostatnich osob ovladanych stejnou
ovladajici osobou

1.1 Vymezeni ovladané a ovladajici osoby

Ovladanou osobou, jejiz statutarni organ (pfedstavenstvo spolecnosti) zpracovava tuto zpravu, je
spolecnost
Méstska nemocnice Méstec Krélové a. s., IC 26495015,
sidlo Prezidenta Benese 343, 289 03 Méstec Kralové
dale jen Méstska nemocnice a. s.

Ovladajici osobou ke spolecnosti Méstska nemocnice a. s. po dobu ucetniho obdobi 2010 je

jediny akcionai Mésto Méstec Kralové, nam. Republiky 1, 289 03 Méstec Kralové, IC 00239437.
Podil ovlddajici osoby na majetku ovladané osoby je 100 %.

1.2 Vymezeni ostatnich osob ovladanych stejnou ovladajici osobou

Predstavenstvu spole¢nosti jednajicim s péci radného hospodafe jsou znamy dalsi osoby, které
byly v i¢etnim obdobi 2010 ovlddané stejnou ovladajici osobou.



Zakladni Skola Méstec Kraloveé
Matefska skola Méstec Kralové
Skolni jidelna

Meéstska knihovna Méstec Kralové

2. Piehled smluv_uzavienych v poslednim ucéetnim obdobi mezi ovlddanou osobou a

ovladajici osobou a mezi ovlddanou osobou a ostatnimi_osobami_ovladanymi_stejnou
oviadajici osobou

2.1 Pfehled smluv uzavienych mezi ovladanou osobou a ovladajici osobou

V uéetnim obdobi neuzaviela spolecnost Méstska nemocnice a. s. ovladajici osobou, Zadnou
smlouvu.

V lednu 2006 byla uzaviena smlouva ,Smlouva o pljéce” — zprostredkovani uvéru od spofitelny

ve vysi 6 mil. KE.

2.2 Prehled smluv uzavienych mezi ovladanou osobou a ostatnimi osobami ovldadanymi stejnou
ovladaci osobou

V uéetnim obdobi neuzaviela spolecnost Meéstska nemocnice a. s. s ostatnimi osobami
ovladanymi stejnou ovladajici osobou, zadnou smlouvu.

3. Uvedeni jinych pravnich Ukond, které byly uinény vzdjmu ovlddajici osoby anebo
v zdjmu ostatnich osob ovladanych stejnou ovladajici osobou

K 1. 5. 2007 doslo ke vkladu podniku — vloZeni pfispévkové organizace IC 00874396 do a. s.
a zménam v OR v souvislosti se zménou statutarnich organu.

Clenové predstavenstva a dozoréi rady ke dni 31. 12. 2010

Pfedstavenstvo Dozorci rada
Titul, jméno, pfijmeni | Funkce Titul, jméno, pfijmeni | Funkce

) . fedsed A 5 =
Milan Pavlik p'e S— Ing. Hana Smiskova predseda dozorci rady

predstavenstva
: 3 mi fedseda . 5 i

il ’Renata 'lstop . Miloslav Sluka ¢len dozorci rady
Petrova predstavenstva
Ing. Oldfich Novak ¢len predstavenstva Vladislava Smolikova | clen dozoréi rady




4. Uvedeni viech ostatnich opatieni, ktera byla v zajmu, nebo na popud ovlddajici osoby

anebo v zajmu, nebo na popud ostatnich osob ovlddanych stejnou ovlddajici osobou,
pfijata nebo uskuteénéna ovliddanou osobou, jejich vyhody a nevyhody

Spoleénost Méstska nemocnice a. s. nepfijala, ani neuskutecnila Zadna jind opatfeni v zajmu,
nebo na popud ovladajici osoby anebo vzdjmu, nebo na popud ostatnich osob ovladanych
stejnou ovladajici osobou.

5. Prohlaseni o vzniku a Uhradé Ujmy ovladané osoby

Spolecnosti Méstskd nemocnice Méstec Kralové a. s. nevznikla ze smluy, jinych pravnich tkon €i
opatreni, uvedenych v této zprave, zadna ujma.

V Méstci Kraloveé dne 30. 4. 2011

sz 7/{4 /

Milan Pavlik MUDr. Rendta Petrova
predseda predstavenstva mistopfedseda predstavenstva
reditelka nemocnice

Méstskd nemocnice Méstec Krdlove 2.5
Prezidenta Benese 343 -

& 289 03 Méstec Kralové

1CO: 264 95 015 tel.: 325 643 271



Zprava dozorci rady

B&hem roku 2010 plnila dozoré&i rada své Ukoly v souladu s obchodnim
zakonikem v platném znéni, stanovami Méstské nemocnice Méstec
Kralové a.s. Dozoréi rada zasedala spole¢né s pfedstavenstvem
spolecnosti.

V personalnim obsazeni dozor¢i rady nedoslo v hodnoceném obdobi ke
zmeénam.

Dozoréi rada konstatuje, Ze spoluprace dozorci rady s vedenim
spoleénosti je plynula a dozor¢i rada je piné informovana o vSech
zasadnich otazkach vyvoje spolec¢nosti, a pfedstavenstvo tak umoziuje
dozoréi radé radny vykon jeji funkce.

Clenové dozoréi rady neshledali pfi kontrole plnéni hospodarského
vysledku, dodrZovani stanov spole¢nosti a dodrZzovani podnikatelskeho
zaméru nedostatky.

Clenové dozoré&i rady prubé&zné provérovali podnikatelske aktivity
spolegnosti, &innost predstavenstva a vyvoj hospodaieni spoleCnosti.

Dozoréi rada na zakladé ji znamych skute¢nosti konstatuje, Ze Cinnost
spoleénosti probihala v souladu s pravnimi pfedpisy, stanovami a
pokyny valné hromady, Ze Gcetnictvi je vedeno podle platné ucetni
metodiky, prikazné, UpIné a spravné a Ze odpovida skutecnosti.

Dozoréi rada projednala roéni ucetni zavérku roku 2010. Pri sve
kontrolni &innosti v prubé&hu roku ani pfi kontrole roéni ucetni zaverky
neshledala dozoré&i rada zavazné nedostatky v praci predstavenstva a v
souladu s vyrokem auditora doporuéuje valné hromadeé pfijmout a
schvalit roéni ucetni zavérku véetné navrhu predstavenstva na
rozdéleni zisku.

[ of
oy 1

V Méstci Kralové 08. 6. 2011 TR o, o S SO
Ing. Hana Smiskova
Predseda dozorci rady



